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Presentacion: Tras la COP25 y con el impacto de la COVID-19: Pacto Verde

El afio 2019 fue un afio muy especial. Mirando desde la publicacion de esta memoria, junio de 2020, el afio pasado parece muy lejano. Ha pasado, esta
pasando y pasara la pandemia de la COVID19 y el dafio social que esta generando es enorme. Y ese dafio provoca que sintamos que el afio 2019
queda muy lejos. Pero no es asi. Esta al lado.

Varios informes sobre las causas y los efectos de la COVID19 han puesto de manifiesto la conexion entre la salud del planeta y nuestra propia salud.
Todavia mas, estamos constatando que en los dltimos meses se han solapado cuatro enormes emergencias: la sanitaria, la econémica, la social y la
climatica, que no ha desaparecido. Por eso nuestra propuesta es promover una recuperacion (en linea con el manifiesto que varias entidades hemos
promovido: porunarecuperacionsostenible.net) que ofrezca alternativas convergentes a estas cuatro crisis encadenadas.

De hecho. el gran e inesperado acontecimiento del afio 2019 fue la celebracion de la COP25 en Madrid, pese a estar programada su celebracion en
Chile. En esa COP nuestra organizacion se volco totalmente, como se evidencia en esta memoria. Y lo hicimos porque nuestra principal mision es
construir complicidades y alianzas para implementar el Programa Comun de la Humanidad. El acuerdo de Patis y los ODS constituyen ese Programa
que fue aprobado por mas de 190 paises en el afio 2015.

Acabé el afio 2019 con la conviccidn de que debemos acelerar la transicién a una economia neutra en carbono. Caminamos en esa direccion, pero lo
hacemos con gran lentitud. No puede ser. En esta pandemia de la COVID 19 hemos aprendido, con mucho dolor, que el coste econémico y social de
desoir las advertencias de los cientificos que alertaban de pandemias viricas de estas caracteristicas ha sido brutal. Por tanto, la gran ensefianza es que
no debemos desoir por mas tiempo las reiteradas advertencias de los cientificos del clima. jDebemos actuar, debemos actuar ya y debemos actuar
todos!!

A promover esa accion nos hemos dedicado con pasion todas las personas que componemos ECODES durante 2019. En esta memoria se da cuenta
de lo sustancial de lo logrado.

No lo hemos hecho solos. No nos gusta hacer las cosas en soledad. Buscar complices para el cambio es nuestra misiéon. A encontrar esos socios y a
construir alianzas para construir una economia neutra en carbono, inclusiva y responsable dedicamos muchos de nuestros esfuerzos.

Por eso, en el momento del balance, queremos decir alto y claro: GRACIAS a todas las entidades y personas que han hecho posible que los proyectos
que contamos en esta memoria 2019 se hayan realizado.
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A quienes lean esta memoria y no hayan trabajado nunca con nosotros les animamos a conversar para construir juntos el mundo que queremos. Por
eso acabamos con una palabra que es una invitaciéon: (Hablemos!

José Angel Rupérez Victor Vifiuales

Presidente Director Ejecutivo
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1. MISION, VISION, VALORES. ESENCIA DE ECODES

Mision Vision
Buscamos complices con los que construir alianzas para acelerar la transicion En ECODES trabajamos para conseguir maximizar el bienestar de todas las
hacia una nueva economia baja en carbono, circular, inclusiva y responsable. personas -las que estamos y las que vendran-, dentro de los limites del planeta

Valores

Innovacion: como actitud permanente hacia la bisqueda de mejores soluciones.

Coherencia: haciendo dentro lo que pedimos fuera, predicando con el ejemplo.

Empatia: poniéndonos en lugar del otro para entender sus motivos. Para ello, hemos de escuchar y conversar desde la humildad y la bisqueda de
soluciones conjuntas en un proceso de deliberacién continua.

Propositiva: queremos aportar soluciones. Esto no significa que descartemos la critica, pero a cada protesta, una propuesta.

Transparencia: como principio que guia toda nuestra gestion, tanto a nivel interno como externo.

Nuestra base / Nuestros principios
Nuestro desafio: 1a Doble AGENDA GLOBAL para la humanidad: El Acuerdo de Patis y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Realizacion de un cambio: un cambio masivo, profundo y répido para impactar en el modelo de produccién y consumo, que choca con los
limites de la biosfera.

Horizonte compartido: nuestro horizonte esta compartido con nuestros cémplices para acelerar la transicion hacia una economia sostenible.
Nuestros 5 complices: buscamos actores claves para alcanzar la meta: administraciones publicas, empresas, entidades financieras, entidades
sociales y medios de comunicacion, organizaciones de creacioén cultural, formacion y ciencia.

Qué aceleramos: la transicion hacia una economia baja en carbono, inclusiva y circular, mediante la movilizacién de la ciudadania.

Espiritu de suma: asumimos que nadie es perfecto, tampoco nosotros, y nos preocupa mas el para qué de una accién que el con quién.

La sintesis de nuestro trabajo: fundamentalmente, lo orientamos al cambio de las politicas publicas, la promocién del mercado de la

sostenibilidad y el cambio de cultura y valores.
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2. TRANSPARENCIA
Politica de Sostenibilidad

ECODES cuenta con una_Politica de Sostenibilidad que guia el Sistema de Gestién Sostenible implantado en la Fundacién, consensuada con todo el

personal de la Fundacién y aprobada por su Patronato. Su cumplimiento es posible gracias a la implicacion de todas las personas que forman la

Fundacion. Esta politica se difunde a todos los niveles, es peridédicamente revisada por el Patronato y publicada para conocimiento de todas las partes

interesadas.

Codigos de conducta

Como miembros de la Federaciéon Aragonesa de Solidaridad, al ingresar en la coordinadora, aceptamos el cumplimiento del Codigo de Conducta de la
Coordinadora de ONG de Desarrollo — Espafia (CONGDE).

Ademas, ECODES cuenta con estrategias propias relativas al Codigo de conducta y a la Gestidn sostenible, entre otros, aprobados por el Patronato, y

que gufan su forma de actuar.
Régimen legal
Como Fundaciéon, ECODES responde ante su organismo de regulacion: el protectorado de fundaciones, del Ministerio de Justicia.

Auditorias

Nuestras cuentas son auditadas desde el ejercicio 1998
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Buenas practicas

Entendemos que se debe explicar a la sociedad lo que hacemos cada afio. Para ello, ademas de colgar anualmente las memorias de actividades de la

entidad y las cuentas auditadas, nos sometemos a varios tipos de analisis_ que nos obligan a medir nuestros retos y las metas que hemos alcanzado con

transparencia y rigor, lo que nos permite también mejorar como organizacion:

o Sello CeroCO2 2019 (Calculo/Reduccién/Compensacion anual de nuestra Huella de Carbono). Inscripcion en el Registro de la OECC (Oficina
Espafiola de Cambio Climatico) dependiente del Ministerio de Transicion Ecolégica.

o Sello de la Responsabilidad Social de Aragén como Entidad no lucrativa.

o ECODES es miembro fundador de ARISE - Association for Responsible Investment Services- cuyo estandar pretende mejorar la calidad de los
sistemas de analisis RSE, asegurar su integridad e incentivar la transparencia. ECODES es la tnica organizacién de Espafia y la primera de
Iberoamérica que ha implementado este sistema de calidad y que se ha sometido a una auditoria externa para comprobar su correcta

implementacion.

Entidades que nos analizan

ECODES se somete periédicamente a la revisiéon de la Fundacién Lealtad, como practica voluntaria de transparencia. Fundacion Lealtad describe el
Sello ONG Acreditada en su pagina.

SELLO DE

ENTIDAD

"W’ ONG
o4 ACREDITADA

FUNDACION LEALTAD

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ARAGON
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3. ECODES RESPONDE CON SU ACCION
AL PROGRAMA COMUN DE LA HUMANIDAD

En ECODES estamos convencidos que hay que actuar mancomunadamente para cumplir el Programa comun de la humanidad: El Acuerdo de Paris y

los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por ello, en 2019 nuestra posicion ha sido empujarlo con todas nuestras
fuerzas, promoviendo la fraternidad de la ciudadania global y 1a cooperacion

reciproca entre los transformadores del mundo.

Esta es la razén de haber colocado el ODS 13 en el centro,
vinculandolo con otros 8 con los que estd sumamente

conectado. : SALUD
; : : YBIENESTAR

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

1 ACCION
POREL CLIMA

12 PRODUCCION
Y GONSUMO
RESPONSABLES
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4. ECODES EN CIFRAS

"Lo que no se define no se puede medir.

Lo que no se mide, no se puede mejorar.
Lo que no se mejora, se degrada siempre”
William Thomson Kelvin (Lord Kelvin),
fisico y matematico briténico (1824 - 1907)

HE

INGRESOS 2019: EQUIPO DE: PROYECTOS EJECUTADOS MUJERES EN ECODES:
3.024.633,75€ 37 personas 260 57%

Indicadores que abonan a nuestras palancas para el cambio

El modelo de produccién y consumo que hemos desarrollado ha chocado con los limites de la biosfera y estamos obligados a realizar un cambio masivo,
profundo y rapido. Es por ello que nuestro trabajo, fundamentalmente, lo orientamos al cambio de las politicas publicas, la promocioén del mercado de

la sostenibilidad y el cambio de cultura y valores. Es lo que llamamos: nuestras palancas para el cambio:
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PROMOCION DE
POLITICAS PUBLICAS

< E

6 1

PROMOVER EL MERCADO DE LA
SOSTENIBILIDAD

200 168

Reuniones con diputados Informe Empresas Empresas (de las Entidades y
espafioles para informar de las publicadoy analizadas en mayores cotizadas eventos calculan,
politicas europeas en y presentado estrategias, en el mundo) reducen,
transporte y movilidad y 10 relacionado politicas y analizadas en compensan o
informes técnicos enviados a con el acciones de politicas y verifican su huella
politicos y medios de Observatorio gestion de practicas de DDHH de carbono
comunicacion de Salud y cambio

Medio climatico
Ambiente

E

1 25.000

= 5

1

Firmantes del Analisis Participacion Empresas Informe sobre el Toneladas de CO2
“Acuerdo por politicos de en el Grupo conocen desempeno en compensadas

un Artico las medidas de Trabajo nuevos cambio climatico
Limpio” sobre del Plan de la OECC modelos de de las mayores
la prohibicion Nacional sobre la gestion empresas en

de Integrado de legislacion responsable Espafia

Combustibles Energia y de gases

HFO en el Clima fluorados

artico

=
42

Propuestas presentadas para elaborar la
Estrategia Nacional de lucha contra la Pobreza
Energética-

S

136 €

136 €/anuales de media ahorrados por familia vulnerable
en facturas de electricidad

CAMBIAR LA CULTURA Y VALORES DE
LA SOCIEDAD

89e =
15.000 o

Personas adheridas
a Comunidad
#PorEIClima

il

250.000

Personas disfrutan de
espacios infantiles con
contenidos
ambientales

Informes de impacto
para ayudar a
identificar, cuantificar y
medir los impactos
sociales a empresas,
entidades y AAPP

Sm &

2.315 +90.000 +7.000

Empresas Personas beneficiadas Familias en situacion
adheridas a en proyectos de de Pobreza energética
Comunidad cooperacion asesoradas para
#PorEIClima reducir sus facturas de

energia y mejorar el
confort de sus
viviendas en 50
provincias espafiolas

N

100

Medios de comunicacién firman el decélogo de recomendaciones para
informar sobre el Cambio Climatico
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5. La Accion de ECODES
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El cambio climatico es uno de los problemas ambientales mas graves al que se enfrenta la humanidad. El
calentamiento global es un problema que amenaza a los ecosistemas mundiales, comprometiendo el desarrollo
sostenible y el bienestar de la Humanidad. Los estudios cientificos muestran que el planeta se enfrentara a desastres

humanos y naturales irreversibles si la concentracion atmosférica de CO; continta en los niveles en los que esta.

El reto es inmenso y el cambio ha de llegar por parte de todos: hemos de transformar nuestra forma de vivir en

consonancia con la finitud de los recursos energéticos y materiales del planeta que nos sostiene.
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Por ello, en ECODES nos hemos comprometido a actuar a través de las siguientes iniciativas:

5.1.2 Incidencia en politicas publicas

Nuestro objetivo es elevar la ambicién de las politicas publicas en materia de cambio climatico a nivel internacional y nacional. Nos centramos en:

GASES FLUORADOS

Sigue la ratificacién de
paises del Acuerdo de
Kigali

ECODES participa en
Atmosphere Iberica

ECODES participa en el
Stakeholder férum
organizado por la Comisién
Europea en relacion a la
legislacidon europea sobre
gases fluorados

ECODES es la Unica ONG

participante en el Grupo

de Trabajo sobre Gases

Fluorados organizado por
la OECC

Los gases fluorados son potentes gases de efecto invernadero, con un efecto de calentamiento hasta 23.000 veces superior al del diéxido
de carbono (CO2).

Buscamos conseguir la reduccién y eliminacion del uso de los gases fluorados tanto a nivel europeo, como a nivel internacional. Con este
motivo, realizamos un seguimiento de la evolucién de la regulacion europea de gases fluorados y de su implementacion a nivel nacional.
Y a nivel internacional seguimos las negociaciones del Protocolo de Montreal y de la enmienda de Kigali.

Los objetivos de estas lineas de trabajo son facilitar el didlogo para conseguir amplificar la ambicién nacional en politicas climaticas
europeas y mundiales buscando coherencia econdmica, social y medioambiental, influyendo de forma positiva en el desarrollo e
implantacién a nivel nacional. Para conseguir estos objetivos se ha trabajado con los sectores empresatiales relacionados con las diferentes
politicas, con organizaciones de consumidores, medios de comunicacién y administraciones publicas, sobre todo a nivel nacional con el
gobierno nacional que son quienes tienen voz tanto en el patlamento y consejo europeo, asi como la capacidad para implementar las
politicas a nivel nacional.

Siempre trabajamos en Red con otras organizaciones que trabajan a nivel nacional en otros paises de la UE y organizaciones paneuropeas
que coordinan y dinamizan el trabajo de la red..
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“Es urgente la prohibicién del HFO en
el tréfico maritimo en el Artico.
Nuestras comunidades, la vida

salvaje y el océano lo necesitan ya
qgue estan sufriendo las

consecuencias del cambio climatico y

del incremento de dicho trafico. El
mundo entero depende de la salud
de nuestros mares".

Delbert Pungowiyi,
Presidente de la comunidad indigena
de Savoonga, Alaska.
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PROHIBICION DE COMBUSTIBLES PESADOS EN EL ARTICO

+5
Contactos establecidos con
representantes
latinoamericanos en la OMI

+ 25

Firmantes del acuerdo

3

Eventos en la OMI en
espafol

+3

Articulos en prensa nacional

Muchos de los buques que operan en esa regién transpottan y/o usan un tipo de combustible, muy denso, que recibe el nombre de
“Heavy Fuel Oil” (HFO). Las caracteristicas del mismo hacen que, en caso de derrame, sea practicamente imposible de limpiar, pero
también, la quema del mismo produce contaminantes que afectan a la salud de los ecosistemas y comunidades que alli habitan.
Produce ademis carbono negro que, al depositarse en el hielo, acelera la absorcién de calor acelerando, ain mas, el deshielo. Este
combustible ya fue prohibido en la Antartida y es por ello que una alianza de ONG, la Clean Arctic Alliance, trabajas pata su prohibicion
en el Polo Norte.

El objetivo de la alianza es la prohibicién del uso y transporte de HFO como combustible en los barcos que surcan las aguas del Artico
bajo la certeza de que no prohibirlo tiene un coste econémico, ambiental y social mayor que seguir dejando que este combustible opete
en aguas articas. La Alianza, desde su origen, ha buscado conseguir la prohibicién del transporte y uso de HFO en aguas articas en
2021.

Buscamos cémplices en todo el mundo mediante adhesiones al “Acuerdo por un Artico Limpio”.

*OMLI: Organizacion Maritima Internacional

PLAN NACIONAL DE ENERGIA Y CLIMA. LIFE PLANUP

12

ONG trabajando
juntas

Paises participan en
el proyecto

+ 3 -
Analisis politicos de -
las medidas
presentadas en el
PNIEC

Un consorcio de 12 ONG, autoridades locales y socios de investigacién en toda Europa,
colaboran en el proyecto LIFE PLANUP de la UE. A través de una plataforma de participacion
abierta, este proyecto analiza y promueve politicas efectivas de descarbonizacién locales,
5 regionales y nacionales en los sectores de la agricultura, edificacion y el transporte en Espafia,
Italia, Polonia, Rumania y Hungtfa.

El proyecto tiene como objetivos:

Promover el didlogo entre las ONGs y las autoridades en Espafia.

Conseguir incidir en la ambicién del Plan de Energfa y Clima durante su elaboraciéon e
implementacién.

Analizar los Planes de Energia y Clima en los sectores de agricultura, edificacion y el transporte en Espafia.
Promover la participacion de politicas efectivas de descarbonizacién de todos los actores implicados.
Promover la replicacién de buenas practicas incluidas en los Planes de Energfa y Clima analizados.

Buscamos conseguir Planes de Energfa y Clima inclusivos, justos, participativos, coherentes y ambiciosos para una transicién hacia una economia
resiliente y baja en carbono mediante la implementacion de Planes Nacionales de Energia y Clima 2030.
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5.1.2. Movilizacidon de la accion climatica

El futuro te necesita, actua para frenar el cambio climatico. Necesita ciudadanos y ciudadanas, padres y madres, jovenes, ONGs, empresas y

administraciones publicas conscientes de la necesidad de la accién climatica urgente.

COMUNIDAD #PORELCLIMA. MOVILIZANDO LA ACCION CON URGENCIA FRENTE A LA EMERGENCIA CLIMATICA

15.000

personas
registradas

1.510

empresas
registradas

590

organizaciones
registradas

205

administraciones
publicas
registradas

101

Acciones del
sector privado

1

Informe
presentado en
COP25

Grupo Impulsor

Formado por los tres sectores
claves del cambio, las AA.PP., las
empresas y la ciudadania: la
Oficina Espafiola de Cambio
Climatico del Ministerio para la
Transicion Ecoldgica, la Fundacién
Biodiversidad, la Federacion
Espafiola de Municipios y
Provincias, la Red Espafiola del
Pacto Mundial, el Grupo Espafiol
para el Crecimiento Verde, Cruz
Roja Espafia, Seo BirdLife y
Ecodes

La Comunidad #PorEIClima es la Plataforma multiactor para implementar con ambicién el Acuerdo de Patis en Espafia. La
iniciativa se articula en torno a 7 factores claves: incluye a todos los actores sociales; se focaliza en la accién concreta; fomenta la
corresponsabilidad frente a la emergencia climatica; es una comunidad de pioneros; facilita herramientas para la accidn; propicia
el cambio por la imitacién; y hace crecer la Esperanza Climatica.

El afio 2019, las actividades de la Comunidad #PorEIClima se han focalizado en la aceleracién de la accion frente a la emergencia
climatica. Para ello, se ha incidido en el desarrollo de conocimiento para identificar medidas de reduccién de las emisiones de CO»
y en difundir la informacién de las acciones puestas en marcha por los adheridos a la comunidad.

Se han realizado diferentes actividades y acciones de comunicacién para ampliar la base de adheridos a la Comunidad #PorEIClima
destacando dos. Por un lado, se identificaron 101 iniciativas empresariales #PorEIClima, de las mas de 190 presentadas por
pequefias, medianas y grandes empresas espafiolas. Un comité de expertos formado por miembros de la Fundacién
Biodiversidad del Ministerio para la Transicién Ecolégica, la Red Espafiola del Pacto Mundial, el Grupo Espafiol para el
Crecimiento Verde, Forética, Aclima, ECODES y Club de Excelencia para la Sostenibilidad, ha sido el encargado de seleccionar
los ejemplos de accién climatica del sector empresarial, destacando por su innovacién y compromiso con la lucha frente a la
emergencia climatica. La informacién se recopilé en un documento online y una pagina web, entregando un diploma a las 101
empresas seleccionadas en un acto que se celebrd en la COP25 con la participacién de la Ministra de Industria del Gobierno de
Espanfia.

Por otro lado, la Comunidad #PorEIClima participé en la campaifia global #6DNOW, llamamiento mundial para realizar la
cadena de acciones climaticas mds importante de la historia el 6 de diciembre coincidiendo con el desarrollo de la COP25. La
aportacion de la comunidad fue el impulso de 1la mayor plantacion colectiva de la historia de Espafia, que ha conseguido
de manera colaborativa la plantaciéon de 893.000 de arboles, en 161 acciones que suponen alrededor de 900 ha
recuperadas y un potencial de absorcion de mas de 36.000 t CO2 (en 20 afios). En #6DNOW han participado con sus
iniciativas empresas, organizaciones sociales, entidades, centros educativos y diversas localidades en actividades organizadas por
los municipios, con una importante presencia del medio rural en estas iniciativas locales. Ademas, hemos colaborado con
Teachers for Future Spain para sumar su proyecto Recreos Residuo Cero a #0DNOW, incorporando a mas de 250 centros
docentes que trabajan el reto de reducir los residuos de los recreos usando envases reutilizables como fiambreras, bolsas
portabocadillos y cantimploras asi como fomentando el consumo de fruta fresca.

| 18 |




econes MEMORIA ANUAL 2019

tiempo de actuar | La Accion de ECODES

Se debe destacar también que hemos colaborado en el desarrollo de la COP25 (Conferencia de las Partes de la Convenciéon Marco
de NNUU de Cambio Climatico) desatrollando la Comunidad #PorEIClima Chile, coordinando con la Presidencia chilena de la
Cumbre. Con el postetior traslado de la COP25 a Madrid, participamos en 3 eventos en la zona azul presentando la iniciativa (en
la zona de negociacién). Y también realizamos la Asamblea #PorEIClima en el Agora de la zona verde (con la participacién de
mas de 300 personas). También se repartié entre los asistentes a cumbre el Periédico #PorEIClima,, del que se editaron 10.000

ejemplares
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HOSTELERIA #PORELCLIMA

Hostelerfa #PorEIClima (hoteleriaporelclima.es) es el proyecto
518 sectorial, dentro de Comunidad #PorEIClima, que cuenta las

o acciones climaticas del sector de la hostelerfa para frenar el cambio
establecimientos L. ..
de hosteleria | climético. El proyecto esta impulsado por Coca-Cola y ECODES

HOSTELERIA
adheridos y durante el 2019 le ha dado su apoyo Hostelerfa de Espafia, la

LA Fn’IOJA

mayor confederacién de hosteleria a nivel nacional, como partner

4 institucional. &
Casos de éxito | Para desarrollar sus tres objetivos fundamentales que son
promover la accién climatica en el sector de la hosteleria; ayudar a
los establecimientos implicados a ser mas sostenibles con el medio
ambiente; y visibilizar la iniciativa y las acciones de los bares y
restaurantes que ya forman parte de la iniciativa, el proyecto
desarrolla campafias como la de Casos de Exito de la hosteletia, en
la que se elige a un establecimiento como ejemplo de esfuerzo o
innovacién climatica. En 2019 dos restaurantes se han convertido
en modelos de la hostelerfa comprometida #PorEIClima: el
restaurante K&CO. Sustainable Kitchen Bar de Madrid, por ser el
primer restaurante con certificaciéon sostenible en todo su conjunto

en Espafia y restaurante Lienzo de Monforte de Lemos, por el
esfuerzo realizado durante afios para hacer del negocio un espacio cada vez mas respetuoso con el medio ambiente y menos contaminante.
Hosteleria #PorEIClima se da a conocer trabajando con las asociaciones de hosteleria de cada zona, que escenifican su compromiso contra el
cambio climatico por medio de un acto publico en el que se muestra el esfuerzo realizado. Ciudades como Barcelona, Zaragoza y Logrofio fueron
las protagonistas del proyecto durante este aflo.

La participacién en el Congreso de Hosteleria de OTEA (Hostelerfa y Turismo de Asturias) lo reafirma como un tema de referencia sobre cambio
climatico dentro del sector.

En 2019 se multiplic6 el nimero de altas en la plataforma, superando los 500 adheridos y recopilando mas de 3.000 acciones climaticas que ya estin
puestas en marcha en la hosteletfa de todo el territorio..
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MIGRACIONES CLIMATICAS

Por cuarto afio consecutivo, ECODES ha querido profundizar en el conocimiento sobre el fenémeno de las migraciones climaticas para elaborar propuestas de
politicas publicas que ayuden a gestionatlo.

A lo largo de estos tres afios, se ha consolidado la web www.migracionesclimaticas.org como un espacio de referencia para entender el papel que juega el cambio
climatico en las migraciones y desplazamientos. Con la ayuda de un consejo de expertos que se nutre de los principales especialistas en Espafia sobre el tema, lo
que empez6 siendo una plataforma web alberga ahora también una alianza entre Ecodes, Entreculturas y Ayuda en Accién que ha dado lugar a la Plataforma de
desplazamientos y migraciones climaticas.

El afio 2019 los esfuerzos se dedicaron a incorporar la perspectiva de género en las migraciones climaticas. Bajo la direccién de la profesora Susana Borras y la
redaccién y coordinacion de la experta Beatriz Felipe, el trabajo analiza
las implicaciones de la escasez de agua, las inundaciones y otros
desastres, asi como los efectos sobre la salud especificos del cambio

climatico para ellas. Ademas, se reflexiona sobre como las mujeres y g

las nifias se enfrentan a graves amenazas cuando sus parejas migran en PERSPEC"NY% DE GENERO
contextos de crisis generadas por la sequia, por ejemplo, y ellas EN LAS/MIGRACIONES
permanecen en el lugar de origen. También se analiza cémo, en los (Il.$I ATICAS

campos de personas desplazadas y refugiadas a los que acuden tras las
inundaciones, huracanes y otros eventos similares, sufren altos indices
de vulnerabilidad. Esto ocurre especialmente cuando no se tienen en
cuenta sus necesidades especificas, son excluidas de la gestién o no se
les entregan los alimentos directamente, hechos que ocurren con
demasiada frecuencia. Ademas de lo anterior, las mujeres y nifias
migrantes, independientemente de las causas de su traslado, se
exponen a set victimas del trafico de petsonas con fines de explotacién
sexual, a la precariedad laboral y a sufrir racismo y xenofobia, entre
otras discriminaciones y formas de violencias basadas en el género.
El informe fue presentado a los medios de comunicacién en una
conferencia de prensa presidida por la Secretaria de Estado de
Migraciones, Consuelo Rumi.

| 21 |




econes MEMORIA ANUAL 2019

tiempo de actuar

La Accidon de ECODES

OBSERVATORIO DE LA COMUNICACION DEL CAMBIO CLIMATICO

100

Firmantes del
Decalogo de
recomendaciones
para informar
sobre el cambio
climatico

1

Informe del
Observatorio de
comunicacion y
cambio climatico

A finales de 2018, con el apoyo de la European Climate Foundation y con la colaboracién
del Grupo de Investigacion Mediaciéon Dialéctica de la Comunicacién Social (MDCS) de la
Universidad Complutense, Ecodes reunié a investigadores y profesionales de la
comunicacién, con el objetivo de elaborar un decilogo de compromisos sobre cémo
comunicat el cambio climatico.

Como resultado de esa jornada se elaboré un Decalogo de recomendaciones para informar
sobre el cambio climatico, que fue presentado posteriormente el 5 de marzo de 2019 en el
marco de la conferencia internacional Change the Change desarrollada en San Sebastian-
Donostia, invitando a empresas y profesionales de los medios de comunicacién a
comprometerse con el cumplimiento del decilogo de recomendaciones para informar
sobre el cambio climatico. El Decilogo, que se present6 avalado por mas de veinte medios
de comunicacion, en pocos meses alcanzé el centenar de firmas, convirtiéndose en un
documento de referencia para el sector.

Constatado el interés y la oportunidad de la iniciativa, con el objetivo de contribuir a la mejora del ejercicio petriodistico y al cumplimiento de la
funcién social de los medios de comunicacién ante este fendémeno, ECODES y el Grupo de Investigacion Mediacion Dialéctica de la
Comunicacién Social (MDCS) de la Universidad Complutense, han constituido el Observatorio de la comunicaciéon del cambio climatico
entendido como un espacio de encuentro entre quienes crean conocimiento relevante sobre cambio climatico y quienes se encargan de difunditlo.
El I Informe del Observatorio de comunicacién y cambio climético, refleja como ha evolucionado el tratamiento mediatico de la crisis climatica
durante el afio 2019 y sienta las bases para profundizar en futuras investigaciones realizadas de forma conjunta con comunicadores y divulgadores

ambientales.
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ZONA TURQUESA EN LA COP 25

4

Sesiones de
didlogo

1

Informe del
Observatorio de
comunicacién y
cambio climatico

Con motivo de la celebraciéon de la COP25 en Madrid, ECODES, en colaboracién con
Fundacion CONAMA y el itdUPM, pusieron en marcha por vez primera en una cumbre
del clima una “zona turquesa”. El espacio naci6 con la vocacion de acercar a los ambitos
de las COPs : el “azul” donde se dan cita gobiernos y negociadores, y el “verde” que
suele aglutinar a la sociedad civil. Estas dos zonas, tradicionalmente separadas, carecian
de una conversacion fluida. La zona turquesa nacié para crear un lugar publico de
encuentro, donde patticipantes de la zona azul pudieran transmitir los avances del
didlogo institucional y la sociedad civil trasladara sus propuestas, generando un dialogo
tan poco habitual como necesario para la cocreacion de soluciones al problema comun
de la crisis climatica.

Con estas premisas se celebraron cuatro sesiones: una primera de presentacion, otra
dedicada los retos de la gestién del agua, la tercera focalizada en energfa y una cuarta de
balance, que concluyé con la necesidad de instaurar de forma permanente un espacio de
estas caractetisticas en las COPs. A lo largo de las cuatro sesiones se dieron cita

representantes de gobiernos, de organizaciones internacionales, empresas, del mundo del conocimiento, y entidades sociales, en un ejemplo de

deliberacién para la busqueda de soluciones desde espacios hibridos.
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5.1.3. Accidn urgente para frenar el Cambio Climatico.

No se puede mejorar lo que no se mide. Gracias a la iniciativa CeroCO2 podemos medir la huella de carbono, facilitar la implementacién de planes de

reduccion de emisiones y compensar las emisiones que no puedan reducir.

CEROCO2: CALCULA, REDUCE Y COMPENSA TU HUELLA DE CARBONO

168 CeroCO2 es una iniciativa que, desde hace 14 afios, propone actividades

Entidades eventos gestionan su | concretas para el cuidado del clima, facilitando y promoviendo la implicacion de
Huella de Carbono con CeroCO2 | todos los actores sociales a través de la accién por lo que oferta herramientas para
13 gestionar la huella de carbono: calcular, reducir y compensar las emisiones que no

Sellos CeroCO2 entregados se han podido evitar hasta el momento.

25.000 La huella de carbono representa el impacto que tiene sobre el clima el desarrollo
Toneladas de CO2 compensadas | de una actividad, y, por lo tanto, su cilculo es el primer paso ineludible para poder
trazar un plan de reduccién medible cuantitativamente.

Durante este afio se ha trabajado con empresas, universidades y ciudadanos que
han querido calcular, reducir o compensar su huella de carbono.
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5.2

Ciudades sostenibles

Trabajamos para conseguir el bienestar de todas las personas dentro de los limites del planeta.

Mas de la mitad de la poblacién mundial (cerca de 4.000 millones de personas) vive en ciudades. Se espera que en
el afo 2050 esta cifra se duplique, con todos los desafios sociales y medioambientales que ello implica. La
insostenibilidad medioambiental del actual modelo de ciudades es un hecho ineludible: un 80% del total de las
emisiones de gases de efecto invernadero se produce desde las zonas urbanas; la generacién de residuos es un grave
problema y se incrementan los retos de hacer frente a la escasez de materiales, combustibles y agua, asi como a los

impactos de sistemas de alimentacion, transporte y construcciéon que no siempre tienen en consideracion aspectos

de sostenibilidad.

Las ciudades constituyen cada vez mas focos de desigualdad y pobreza. La pobreza energética es uno de los ejemplos
mas desoladores, pero también lo son las dindmicas de segregacion espacial, la pérdida de cohesion social y la
desatencion creciente del bienestar de las poblaciones vulnerables. Las ciudades crecen y seguiran haciéndolo por
lo que queremos incidir en como lo hacen, para que la transicién hacia otro modelo de organizaciéon y gestion de

las zonas urbanas de nuestro pafs sea una realidad.

Deseamos un modelo que sea mas inclusivo, participativo, sostenible y humano. Que fortalezca el rol de las ciudades
como centros de bienestar y desarrollo humano. Con estructuras de gobernanza mas participativas y equitativas,
con infraestructuras que den espacio a la naturaleza y con una gestion sostenible y circular de materiales, edificios y
servicios. Contribuir al desarrollo de un nuevo modelo de ciudades en las que las personas habiten de forma digna,

saludable y respetuosa con el clima y el medioambiente, tejiendo las relaciones y elaborando las propuestas de accion
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OBSERVATORIO CIUDAD 3R

3

Estudios para
AAPP

1

Curso de
formacion
coordinado

2

Participaciones
en cursos de
formacion

3

Reuniones con
agentes del
sector

7
Participaciones
en jornadas,
talleres,
congresos,
encuentros y
comités.

ECODES con esta iniciativa ya en marcha desde 2017 intenta dar respuesta a uno
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Objetivo 11: Ciudades y
comunidades sostenibles, extendiendo e intensificando su mirada, hasta ahora mas
parcial y sectorial en temas como el agua, la energfa, los residuos, el transporte, para
hacerlo de modo mas integrado, desde la perspectiva del reciclado de toda la ciudad
existente y de su sostenibilidad (medioambiental, social y econémica). En la que las
estrategias de rehabilitacién de edificios y regeneracién urbana, son a un tiempo una
parte del problema y unico camino de la posible solucién, en claves como la
reducciéon de la desigualdad urbana, el ahorro energético, la menor ocupacion de
suelos productivos, la mejora de la calidad de vida de las poblaciones ayudando a
fijatla en su entorno, la creacion de empleo local de calidad, la utilizacién de energfas
renovables, etc.

Las principales areas de trabajo de este afio 2019 han sido:

— La elaboraciéon de tres trabajos de investigacién aplicada, para diferentes
administraciones publicas. El primero de ellos, consolid6 la metodologia de
evaluacién de politicas publicas de rehabilitacién utbana (ver memotia de
ECODES del 2018) sobre el ambito municipal de Barcelona (Ayuntamiento de

e oy,
s

Barcelona, enero-diciembre 2019). El segundo, sobre innovaciones recientes en Espafia en materia de rehabilitacion y regeneracién urbana
(Ministerio de Fomento, julio 2019 — marzo 2020). Por dltimo, se elaboré para el Ministerio de Transicion Ecolégica un trabajo sobre la
identificacion de indicadores y evaluacion de politicas de rehabilitacion urbana en clave de eficiencia energética (Miteco, septiembre - noviembre
2019).

La formacién continua en materia de rehabilitacion y regeneracion urbana a agentes interesados, bien sea a través de la coordinacién de cursos
propios (Curso de formacion en edificacion sostenible para la Sociedad de Infraestructuras y Equipamientos Penitenciarios y de la Seguridad del
Estado, abril 2019); o colaborando como docentes en otros cursos (Master RERU organizado por el Instituto Valenciano de la Edificacion o el
Curso RE Urbanismo promovido desde el Colegio Oficial de Arquitectos de Cantabria).

El fomento de la discusién en torno a la rehabilitacién y regeneracion urbana, en foros especializados (jornadas, congtesos, talletes, coloquios y
comités).

Dar a conocer el trabajo del Observatorio entre distintos agentes interesados. Destaca la reunion con el Presidente del Gobierno, y con el Director
General de Vivienda.
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Incidencia en politicas publicas

Nuestro objetivo es elevar la ambicion de las politicas publicas en materia de transporte a nivel internacional y nacional.

POLITICAS DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

+10 El transporte es el mayor problema en relacion al cambio climatico en Europa, supone el 27% del total de emisiones de gases de efecto
Informes técnicos invernadero y mas de la mitad de esas emisiones viene de coches y furgonetas. La necesidad de transformacién del actual modelo de
enviados a representantes | movilidad y de los combustibles que mueven nuestros vehiculos es evidente ya que, en 2019, a pesar de las supuestas mejoras de los
de la administracion y a | vehiculos de combustién, las emisiones siguieron subiendo.
brenss Qué buscamos: Promover y defender aquellas politicas que aceleren el proceso de transicién hacia una movilidad mas limpia coherente
+4 con los objetivos de descarbonizacion 2050. Para ello, sumamos esfuerzos con Transport&Environment.
Articulos en prensa Las lineas prioritarias han sido:
nacional .. -
— Promover una movilidad cero emisiones.
+6 — Promover el transporte publico y otras formas de movilidad cero emisiones como la bicicleta.

Reunion n di . : y . : L .
euniones con diputados — Promover un urbanismo que permita la reduccién del uso de vehiculos privados y la reapropiacion del espacio urbano para la
espafioles para informarles

sobre la propuesta de la ciudadania.
comision — Promover vehiculos mas limpios, como el eléctrico.

— Reducir las emisiones del transporte de mercancia en catretera.
— Promover una fiscalidad que acelera la transicién hacia una movilidad sostenible.
— Promover el despliegue de infraestructuras de carga ripida.
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5.3

Energia y personas

Trabajamos para conseguir el bienestar de todas las personas dentro de los limites del planeta

Queremos contribuir a lograr el ODS 7 promoviendo una energfa limpia y asequible para todas las personas,

poniendo el foco en la ciudadania para que tenga un papel activo en este nuevo modelo energético.

Una energfa limpia y asequible es esencial para reducir las emisiones de CO2 y mejorar la economia de las familias
espafiolas, contribuyendo a lograr otros objetivos de desarrollo sostenible como el ODS13 y el ODS1. Hacer frente
al ultimo de estos objetivos es fundamental dado que entre 3,4 y 8 millones de personas, segun el indicador aplicado,

sufren pobreza energética en Espafia.

Desarrollamos acciones de sensibilizacion, formacion, asesoramiento y atencion directa. Elaboramos herramientas
online para el diagndstico y gestion social de la energfa. Llevamos a caco incidencia y trabajo en red para impulsar
politicas ambiciosas en el ambito de la energfa y la accién contra la pobreza energética, partiendo de nuestra
experiencia en el terreno. Y también elaboramos estudios y analisis del impacto de los proyectos desde un punto de
vista técnico y social (proyectos de rehabilitacion de viviendas, de asesoramiento y atencion a familias, vulnerables,
de formacion, etc.). Ponemos en marcha proyectos piloto de innovacién social en energfa en colaboracion actores

publico privados.
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5.3.1 Cultura energética y derecho a la energia

NI UN HOGAR SIN ENERGIA

7.169

Familias desde que
empezd el programa.

136 €/anuales

De media ahorrados por
cada familia en las facturas
de electricidad

3.285

Atenciones presenciales en
puntos asesoramiento y
visitas a hogares

241

Rehabilitaciones en
viviendas

811

Visitas a hogares

“Ni Un hogar Sin Energia” es el programa de ECODES para mejorar la eficiencia Energética de los hogares espafioles y hacer frente a
la Pobreza Energética, que afecta a entre el 7% y el 17 % de la poblacién espafiola. Nuestro objetivo es empoderar a las personas con
conocimiento energético. Para ello, ofrecemos informacion y herramientas para: entender y reducir las facturas de suministros energéticos;
aprender habitos de consumo responsable de la energfa; conocer medidas de eficiencia energética para implementar en los hogares, asi
como ayudas o programas para financiarlas. La transmision de la informacién a la poblacion, especialmente a las personas vulnerables,
se realiza a través de diferentes canales: web, herramientas on-line, talleres, puntos de atencién, visita a hogares para el diagndstico,
campafias de sensibilizacion (folletos, carteles, videos), programas de voluntariado corporativo y ciudadano.

El portal www.niunhogarsinenergia.org sirve de plataforma para difundir nuestra labor, y ofrece recursos en la lucha contra la pobreza
energética como: el Mapa de ayudas interactivo y colaborativo el Cuestionario online “Quiero ahorrar”, que proporciona asistencia
personalizada para reducir las facturas y consumos de energfa. La web y cuestionario de autodiagndstico energético estan patrocinados
por Albia.

Ademas, hemos desarrollado la herramienta ENERSOC de gestion social de la energfa doméstica para ayudar a los profesionales y
voluntarios que atienden a colectivos vulnerables.

“Nz Un Hogar sin Energia” articula la colaboracion de diferentes actores
de la sociedad: empresas, administraciones publicas,

entidades del tercer sector y ciudadanos en la accion frente a la

pobreza energética:
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VOLUNTARIADO CORPORATIVO CONTRA LA POBREZA ENERGETICA

ECODES ha puesto en matcha 13 programas de voluntariado corporativo para hacer frente a la pobreza energética, en el marco de Ni Un hogar sin
13 Energia como una forma de escalar el proyecto y llegar a mas familias vulnerables. ECODES forma a los trabajadotes de la empresa en materia de:
pobreza energética, habitos de consumo de energfa, facturacion energética, derechos y proteccion del consumidor vulnerable, procedimiento para el
diagnéstico y asesoramiento energético a familias en visitas y puntos de atencion. ECODES coordina, gestiona el programa y da apoyo técnico a los

eCores

tiempo de actuar

Programas de
voluntariado )
corporativo voluntarios.

desde 2015 Los trabajadores de una empresa pueden ser parte activa en la lucha contra la pobreza energética, ayudando a las familias a reducir sus facturas de
energia, mejorar el confort de su vivienda y reducir sus emisiones de CO2. Empleados de ENDESA. Mapfre, Leroy Metlin, Schneider Electric y
+690 Seguros Santa Lucia ya han vivido la experiencia.

Voluntarios
desde 2015

"Lo Unico realmente valioso que
podemos entregar a las personas el
tiempo. Algo que nos ha sido dado
de manera gratuita y que cuando lo
invertimos en los demas, realmente
lo ganamos.”

Voluntario

“"Hemos vivido como las personas
ante una misma realidad encaran la
situacién de manera tan distinta...”
Voluntaria

| 32 |



ecoces MEMORIA ANUAL 2019

tiempo de actuar | La Accion de ECODES

ENERSOC- HERRAMIENTA ON-LINE PARA LA GESTION SOCIAL DE LA ENERGIA

3.975 En 2019, hemos mejorado la herramienta on-line Enersoc que gufa en la realizacién del diagndstico energético de las familias en situacion
Familias asesoradas para | © tiesgo de pobreza energética recopilando y registrando datos sobre su situacion socioecondmica, las condiciones y equipamiento de la
reducir las facturas de | vivienda, los consumos de energia y el tipo de contrato de energfa. A partir de estos datos Enersoc genera de forma automatica y

energia con la personalizada un informe con recomendaciones para reducir las facturas de energia en las siguientes areas: hibitos de consumo eficiente,
herramienta ENERSOC | ;i acién de contratos de luz, posibilidad de solicitar el bono social
desde el comienzo del pumi : tos de luz, pos >
programa y medidas de microeficiencia energética. N =
+300 El informe se puede descargar instantineamente para imprimir y ! T sored
Trabajadores de ONGS, | entregar a .la farmha O enviar pot correo electronico. También permite :
servicios sociales hacer seguimiento de las familias atendidas. : .
municipales y voluntarios | Enersoc esta dirigida a entidades sociales y a los servicios sociales ' G D
de ONGs y empresas. municipales También puede ser de interés de otras organizaciones que enersoc

desarrollan actividades de voluntariado corporativo. Permite atender a
colectivos vulnerables sin ser un experto en energfa.

GREENABILITY

3 El proyecto europeo GreenAbility financiado por el programa Erasmus+, tiene como objetivo ayudar a trabajadores de ambito social,
Paises participantes cuidadores, voluntarios y gerentes de entidades sociales con centros propios a abordar la pobreza energética mediante soluciones de
aplicacion directa a través de una actividad educativa especializada.
GreenAbility aborda estos temas mediante la identificacion de los problemas mas criticos que geneta la pobreza energética, y que tienen
un impacto directo o indirecto en la calidad de vida y el bienestar de los hogares vulnerables y la posible exclusién social que puede
generar. El proyecto propotciona a los beneficiarios (gerentes de entidades sociales, trabajadores sociales, cuidadores o voluntarios),
enfoques de actuacion y mejores practicas y experiencias. Todas ellas se incluiran en dos cajas de herramientas, una dirigida a los hogares
y otra a los edificios o instalaciones de entidades sociales, que se desarrollarin en los proximos meses.
Los socios del proyecto son: Fratello Sole (Italia) ECODES (Espafia), ENEA: Agencia Nacional de Nuevas Tecnologias, Energia y
Desarrollo (Italia),, Réseau Eco Habitat (Francia).
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5.3.2 Innovacion social en energia

RELUCE

18 Reluce es un proyecto innovador de gestion de la energia eléctrica mediante pre-pago de la electricidad que se realiza por primera vez en
Familias participantes Espafia. El proyecto piloto se esta llevando a cabo en el municipio de Calatayud. Los socios del proyecto son ECODES, ENDESA y el
Ayuntamiento de la localidad.
¢Coémo funciona? Desde octubre de 2018, los participantes dejan de tener que pagar la factura a final de mes, y pasan a un sistema de
precarga de la energfa, igual que en los teléfonos moviles. El proyecto calcula la energia eléctrica 6ptima que necesita al mes cada hogar

23 9% en funcién del tamafio de la familia y del equipamiento de la vivienda para que realicen la precarga por ese importe. Cada semana se envia
Ahorro en las facturad de | informaciéon via SMS sobre la evolucién del saldo. De esta forma, se puede llevar seguimiento del gasto y adecuar los consumos a la
electricidad evolucion de este saldo. Si antes de finalizar el mes se agota el saldo, se realizard una bajada de la potencia para cubrir necesidades basicas

que se restablecera cuando se realice una recarga.

La primera fase del proyecto finalizé en septiembre de 2019 con un alto grado de satisfaccion por parte de las familias participantes ya
que se ha constatado un ahorro en sus facturas del 23 % de media y un 6 % en términos de energia, gracias a la informacién semanal
sobre los consumos. En octubre, se inicié una segunda fase, con 16 participantes para implementar mejoras en la operativa.

Mas informacioén
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INNOVACION SOCIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL ODS7: ALIANZAS PARA LA ACCION CONJUNTA CONTRA LA POBREZA

ENERGETICA Y EL CAMBIO CLIMATICO. EVENTO EN EL PABELLON ODS, ZONA AZUL, COP25

10 En el SDG Pavillion de la COP25, ECODES en colaboracién con EDP
panelistas | Espafia organizo el taller Innovacion Social para el ODS 7. Alianzas para

de AAPP, | la accién conjunta multisector contra la Pobreza Energética y por el
empresas
y ONGS

clima.
Una energia limpia y asequible (ODS7) es esencial para reducir las tmummnwm 9..7--:

emisiones de CO2 y garantizar el acceso a la energfa de las personas mas >
vulnerables. La transicion energética con una ciudadania activa necesita

nuevas ideas y formas de trabajo. El taller tenfa como objetivo compartir 16 s 17 mnxnsmrs
4 'THE GOALS

las experiencias innovadoras que, administraciones publicas, empresas, =
entidades sociales y academia, en alianza, estan poniendo en marcha para
implicar a las personas en expetiencias de autoconsumo compattido,
rehabilitacién energética, gestién energética y politica social con el doble
objetivo de hacer frente la pobreza energética y al cambio climatico.
Participaron en el taller:

IDAE: Autoconsumo compartido y comunidades Energéticas locales:

Politicas innovadoras del gobierno espafiol para acelerar el uso de

quALTY

renovables. Joan Groizard- Director General. P s ot 4 oo
MITECO: Estrategia Nacional contra la Pobreza Energética. Alberto \/\Q Ul
Barranco- Asesor de la Secretaria de Estado de Energia 5 ' 4

ECODES: Ni Un hogar Sin Energia. Cecilia Foronda - Directora de
Energia y Personas.

EDP Espafa: Energia Solar y Autoconsumo. Yolanda Fernandez - Directora de Medio Ambiente y Sostenibilidad.

Ecoserveis: Promocién del autoconsumo en la ciudadanfa. Marta Garcfa Paris - CEO.

ENDESA: Reluce: Gestién Innovadora de la energfa mediante sistemas pre-carga. Virginia Ocio — Responsable de Economia Circular. Direccion de
Sostenibilidad.

Cruz Roja Espafiola: Llamamiento Medioambiental y lucha contra la pobreza Energética- Victor Méndez — Dto. de Formacién y Medio Ambiente.
Fundacién Naturgy: Circulo de Empleo: Curso de Rehabilitacion energética exprés y eficiencia energética para hogares vulnerables. Ester Sevilla - Directora
de Proyectos Sociales e Internacional.

Agencia Andaluza de la energia: Powerty - Renewable energies for vulnerable groups. Angel Siez y Joaquin Villar - Departamento de Internacionalizacion
y Prospectiva.
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5.3.3. Eficiencia Energética y Etiquetado Energético de producto

LABEL 2020. PROYECTO HORIZON 2020

18 Label 2020 es un proyecto de ambito europeo, coordinado por la Agencia Austriaca de la Energfa, lo conforman 18 socios de 16 paises. El proyecto
Socios a nivel europeo esta financiado por el programa de innovacion e investigacion Horizon2020 y tiene una duracién de 3 afios (Junio 2019, junio 2022). El proyecto Label
2020 esta organizado para ayudar en la transicién gradual del mercado hacia las nuevas etiquetas energéticas, puestas a disposicién del consumidor a
16 partir del 1.3.2021. El proyecto tiene como objetivos apoyar a: consumidores y compradores profesionales mediante campafias efectivas de
Paises participan en el informacioén, servicios y herramientas; minoristas y distribuidores en la implementacion correcta, eficiente y efectiva de la nueva etiqueta en el punto
proyecto de venta y en los canales de venta online; fabricantes en la provisién del etiquetado correcto y de informacién sobre el producto; y a legisladores,

+ 19 multiplicadores y otras partes interesadas en el uso y la promocién de la nueva etiqueta dentro de los programas, iniciativas y esquemas nacionales.

Reuniones con actores Durante el afio 2019 se han desarrollado actividades de recogida de informacién a consumidores, distribuidores, productores y otros agentes implicados,
nacionales implicados con el fin de realizar campafias de comunicacion especificamente adaptadas a la realidad nacional y a las necesidades de los actores implicados. Buscamos
conseguir un cambio de etiquetado energético armonioso, que ayude al consumidor a hacer una compra informada, aumentar la eficiencia de los

productos y reducir por ende el consumo energético con las repercusiones que eso tiene en la factura de la luz.

TOPTEN ESPANA. (HACKS- HORIZON 2020)

20 El consorcio Topten International, que estd formado por 16 paises europeos, ademas de China, Chile, Argentina y Brasil, busca acelerar la
Paises participan en el transformacién del mercado hacia tecnologfas mas eficientes energéticamente. Para ello, ofrece informacién a través de portales de consulta y
proyecto comparacién de los mejores productos presentes en el mercado nacional y su clasificacion energética.

A través del proyecto Horizon 2020- HACKS (Heating And Cooling Knowhow and Solutions), de una duracién de tres afios, buscamos, ademas,

aumentar las categorfas de productos enfocados a hacia la climatizacién eficiente y el ahorro de agua y por otro lado ofrecer soluciones para una

8 climatizacién energéticamente eficiente a bajo coste que resulte en un beneficio para el medio ambiente y en una mejora del confort térmico para los
Categorias de productos | hogares.

eficientes A lo largo del afio 2019 se ha puesto en funcionamiento el portal de consulta de www.eurotopten.es, realizando una catalogaciéon de mas de 505

productos eficientes energéticamente, junto con recomendaciones de compra y utilizacién para cada categoria de producto. El 90% de nuestros

productos tienen enlace directo a distribuidores, actualizandose sus precios diariamente.

505

Productos eficientes en
nuestro catalogo
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Produccion y consumo responsable

Cada vez que adquirimos un producto o setrvicio no sélo repercute en nuestro bolsillo. Desde la producciéon del
producto, su embalaje, el transporte hasta el lugar de venta y el proceso necesario para su eliminaciéon cuando lo
desechamos, tiene un impacto en forma de contaminacién. Una decision de compra meditada e inteligente es la

clave para reducir su impacto.

Pero, en ocasiones, no es sencillo identificar los criterios para ejercer un consumo responsable ya que encontramos
en el mercado una diversidad de productos, caracteristicas, certificaciones de las mismas e informacion y publicidad

que generan confusion en el momento de la eleccién.

En ECODES facilitamos herramientas, tanto para facilitar la puesta en marcha de un modelo de consumo mas
responsable, como para facilitar la construccion de un modelo de alimentaciéon mas sostenible, mas sano y mas

justo.

Ya que entendemos la alimentacion sostenible como aquella que contempla la salud de las personas y de los
ecosistemas, y preserva las mejores condiciones para el desarrollo de la produccion de alimentos en el futuro. La
alimentacion sostenible debe ser segura, exenta de toxicos o contaminantes fisicos, quimicos o bioldgicos que
puedan provocar efectos a largo plazo. Debe evitar el uso de tecnologias que pueden ser una amenaza para la
biodiversidad, como el uso de variedades transgénicas, y debe reducir su contribucién al cambio climatico y la huella
ambiental, priorizando el consumo de alimentos de variedades autéctonas, de proximidad, de temporada y

producidos con practicas agroecolégicas; y ademas debe ser asequible a toda la poblacion.
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5.4.1 Agricultura Sostenible
INDIECO: DISTRIBUCION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS DE PRODUCTORES LOCALES

1

Web indieco.es

17

Contactos con
empresas para
comercializacion

1

Folleto, cartel y

Indieco oftrece alimentos sanos, de calidad, sostenibles y de proximidad. Para ello, agricultores del entorno de Zaragoza se han organizado y
coordinado.

Se da respuesta a la demanda gracias a la puesta en marcha de una central de acopio en la que todos los agricultores concentran sus productos, que
se complementa con un sistema de reparto unico de los alimentos. Hste proceso permite mejorar el sistema de productores e intermediatios,
beneficiando mas a los productores, ya que se convierten en el agente que entrega ditectamente el producto al consumidor.

Indieco se ha enfocado en dar servicio a comedores colectivos, comercios, restaurantes, empresas de catering, comercios y grupos de consumo, un
abastecimiento seguro durante todo el afio, y gracias al proceso establecido de suma de esfuerzos, se garantiza la calidad, cantidad y tiempo a los
clientes con los que se esta trabajando. Participan también en el proyecto Anthophila (la entidad bajo la que se han unido los agricultores), CERAI

Boletin
1 UAGA, la Cooperativa San Lamberto, La Veloz, CITA y UNIZAR, gracias a los cuales se han podido lograr los resultados que se muestran.
Stand en Este proyecto tiene una duracion de 3 afios. En 2019 se ha desarrollado la pagina web asi como diferentes elementos pata la comunicacién como
Etopia- un folleto, un cartel un, un boletin informativo, se ha gestionado la presencia de Indieco en las jornadas nacionales de empresas B-Corp y se han
Jorngdas B- realizado contacto con empresas para ofrecetles los alimentos de este proyecto para sus empleados o comedores institucionales.
orp

INNOGRANA,

INNOVACION PARA LA REDUCCION DEL USO DE AGUA EN EL CULTIVO DE GRANADAS.

1

Web
Innograna.es

10

Articulos

8

Videos

1

Boletin

El proyecto se esta realizando en Alcolea de Cinca (Huesca), en el Valle del Ebro. La economia de la localidad se basa principalmente en la actividad
agricola y ganadera. El cultivo predominante de la zona es el arroz ya que los suelos son altamente salinos y pobres, como sucede en muchas zonas
de Los Monegros. Sin embatgo, la supetficie de arroz se esta reduciendo drasticamente afio a afio, principalmente por los costes del agua de tiego
(es el cultivo con mayor consumo de agua por hectirea), asi como por la reduccion de su rentabilidad.

Los periodos de sequias cada vez son mas frecuentes debido al cambio climatico, por lo que muchos de estos cultivos sufren limitaciones durante
estos periodos con las consiguientes pérdidas. Con el ahorro de agua y utilizando cultivos menos exigentes en riego, adaptados a suelos salinos y
pobrtes se podrian evitar estas pérdidas y a la vez, luchar contra el proceso de desertificacién que acucia, tanto al Valle del Ebro, como a otras partes
de la Peninsula Ibérica. Por esta raz6n nace este proyecto, que permite reducir el agua y contribuye con una alternativa frente al cambio climatico
a través del cultivo de la granada como especie eficiente en el consumo de agua y menor impacto ambiental. Se mejora el proceso, la calidad de la
fruta y la tecnologia actual para su produccién, trabajando de la mano con los productores. Este proyecto tiene una duracién de 3 afios, siendo
2019 cuando ya se han desplegado las herramientas de comunicacién. www.innograna.es
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5.4.2 Desperdicio alimentario

Segun la FAO, la pérdida y el desperdicio de alimentos hacen referencia a su merma en las etapas sucesivas de la cadena de suministro de alimentos

destinados al consumo humano. Los alimentos se pierden o desperdician en toda la cadena de suministro, desde la produccién inicial hasta el consumo

final de los hogares.

El desperdicio alimentario supone graves problemas ambientales, sociales y econémicos para nuestra sociedad.

CICLO DE CONFERENCIAS y SHOWCOOKING DE APROVECHAMIENTO ALIMENTARIO

9 Con el objetivo de mostrar a los ciudadanos la magnitud del problema del desperdicio alimentario, y las diversas soluciones que se estan
desarrollando desde diferentes sectores de la sociedad, otganizamos, junto con la Academia Aragonesa de Gastronomia, y la Direccién General de
Consumidores y Usuarios del Gobierno de Aragdn, un ciclo de 10 conferencias sobre Aprovechamiento Alimentatio.

Las conferencias se desarrollaron durante 2019, la primera semana de cada mes, en el ambito Cultural de El Corte Inglés de Zaragoza.

Consultar las conferencias en: https://ecodes.org/hacemos/produccion-y-consumo-tresponsable/alimentacion-sostenible/desperdicio-

Conferencias

1 alimentario
Showcooking También se organiz6 un showcooking a cargo de La Ojinegra en el que cocinaron 3 recetas de temporada con alimentos Km 0 (de Zaragoza) y de

comercio justo siguiendo los criterios de los ODS

CODIGO ARAGONES DE BUENAS PRACTICAS FRENTE AL DESPERDICIO ALIMENTARIO

35 Junto con la Ditreccién General de Proteccion de Consumidores y Usuarios del Gobierno de Aragén estamos trabajando para hacer frente a este
Entidades ya | Problema sumando esfuerzos con los diferentes sectores: la sociedad civil, las empresas y las administraciones publicas.
han firmado | Para ello elaboramos el Codigo Aragonés de Buenas Practicas frente al Desperdicio Alimentario que ya han firmado 35 entidades de Aragén. Se trata

el codigo de | de un compromiso para ponernos todos juntos a trabajar, en la medida de las posibilidades y de la naturaleza de cada entidad, para disminuir el

buenas T . . .
practicas en desperdicio alimentario de nuestra comunidad auténoma.

2019 Sigue abierto a la participacion de las entidades que estén interesadas en hacer frente a este grave problema ambiental, econémico y social.
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frente al desperdicio alimentario

Conscientes de la problematica ambiental, social y econémica que plantea el desperdicio
alimentario, ponemos en marcha esta iniciativa con el objetivo de contribuir a construir
una sociedad mas sostenible, justa y eficiente.

LAS ENTIDADES QUE FIRMAMOS ESTE CODIGO
o5 compromelemos a:

Establecer alianzas entre las
administraciones puablicas, el
sector privado y la sociedad civil,

sobre la base de una visién compartida
y objetivos comunes en la lucha frente

al desperdicio alimentario.

Facilitar las relaciones de
colaboracion entre los diferentes
actores de la cadena alimentaria
de manera que se facilite la gestion
necesaria para luchar frente al
desperdicio alimentario

Avudar a otras entidades a luchar

frente al desperdicio alimentario

Trabajar en linea con el VDS 12
Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles "y concretaments

Introducir acciones ¢ iniciativas
para la luchs frente al desperdicio
alimentario en la agenda de trabajo

de nuestras organizaciones y en
nuestras memorias anuales

Visibilizar, hacer publico y poner en
valor nuestro trabsjoen ¢
| allr

para ¢l camb tural este tema
I 1 $ m

administraciones, de las mejores

Trabajar en la comunicacion,

sensibilizaciéon y formacién hacia

¢l consumidor, las empresas y las

practicas para luchar frente al desper-
dicio alimentario.

Poner en comun las iniciativas,
recursos y puesta en realidad de las

buenas practicas de la entidad, er

pagina web
pag

Cada afio, un tercio de los
alimentos producidos a nivel
mundial para consumo humano
no llega a ningan plato. En
Espafia tiramos 7,7 millones de
toneladas de alimentos cada afio.
De ellos, en los hogares, el
desperdicio alimentario alcanza el
42% del total.

El problema es enorme desde el
punto de vista ambiental, social y

también econdmico.

Por eso, sumamos esfuerzos con
la Direccion General de
Proteccion de Consumidores y
Usuarios del Gobierno de Aragéon
para hacer frente a este problema
en conjunto con los diferentes
sectores: la sociedad civil, las
empresas y las administraciones

publicas.
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5.4.3 Fomento de Empresas Responsables

BCORP
1 B Corp es un movimiento global que agrupa actualmente a mas de 3.200 empresas socialmente responsables en mas de 60 paises, cuyo proposito es
Evento Anual | tedefinir la forma en que las empresas miden su éxito.
Nacional Este movimiento integra a todo tipo de empresas, desde PYMES a empresas multinacionales. Entre estas tltimas, empresas con gran prestigio como
200 Patagonia, Triodos Bank, Natura, Ben & Jerry's o Danone, que estan liderando este movimiento empresarial cuyo objetivo, mision y razoén de ser es
Asistentes crear un impacto social positivo en la sociedad y el medio ambiente.
conocen el Las empresas B Corp compiten no sélo por ser las mejores empresas del mundo, sino también para ser las mejores empresas para el mundo. Una
mo:setli%:e contribucién directa al cumplimiento de los Objetivos de Desatrollo Sostenible.
respgonsable de | Somos socios estratégicos del movimiento B Corp en Espafia desde 2016 y este afio al igual que en 2018, hemos co-organizamos junto con B Lab
empresas Spain el evento nacional anual de la comunidad B Corp, que tuvo lugar el 6 de noviembre y congregd a mas de 200 personas en la ciudad de Zaragoza.
Bcorp Ademas, realizamos un taller con emprendedores en Zaragoza, de introduccion al movimiento B Corp y al uso de la herramienta de evaluaciéon de
Impacto B.

Este afio los temas centrales fueron la reinvencién de la
empresa y la emergencia climatica. Se han realizado talleres
practicos donde se reflexiond sobre el liderazgo, el poder de

la ciudadania, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la
economia circular y regenerativa, entre otros. Un movimiento

1

Sesion-taller

con o , . .. .
emprendedores redefinen el éxito de la economia realizando incidencia

publica, impactando en la academia, los inversores y actores
del sector publico.

Victor Vifiuales, Director General de ECODES ha cerrado
este gran dia parafraseando a Victor Hugo “ al tiempo de que
las empresas tienen que tener un proposito que esté en linea
con el interés general le ha llegado su momento” y que “todas
las empresas que estais aqui vais a set los hacedores de este
gran cambio que estd sucediendo”

global formado por las mejores empresas para el mundo que
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+ 50 COEPLAN, la Coaliciéon de empresas por el Planeta es una coaliciéon de empresas aragonesas que actuan en Aragén, fundamentalmente PYMES, y
Empresas que quieren tener un impacto positivo en la sociedad y el Medio Ambiente a través de la economia baja en carbono y circular.
adheridas La iniciativa naci6 en abril de 2018 y cuenta con mas de 50 empresas adheridas.

COEPLAN es el punto de encuentro de empresas del ambito aragonés que siguen el camino del cambio hacia la sostenibilidad y la economia baja en
carbono y circular.
COEPLAN trabaja en cuatro objetivos generales:
1. Promover politicas publicas que creen un marco regulatorio favorable al desarrollo de las empresas que estin construyendo la nueva economia
sostenible.
2. Promover la demanda de productos y servicios sostenibles.
3. Favorecer la difusiéon entre las empresas de la Coalicién de aquellas buenas practicas inspiradoras para desarrollar empresas mas innovadoras
y sostenibles.
4. Propiciar ayuda mutua y la cooperacion entre las empresas que forman parte de la Coalicion.
Durante 2019 se llevaron a cabo 3 sesiones sectoriales, 2 visitas a instalaciones de reciclaje y 3 formaciones sobre ecodisefio.
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5.4.4 Inversidon socialmente responsable
ISR

Promovemos y gestionamos iniciativas para incentivar la oferta, la intermediacién y la demanda de productos
financieros sostenibles, incorporando criterios ASG responsabilidad ambiental, social y de gobierno corporativo.
Desde su creacion en 2009, promovemos y somos socios de SPAINSIF, la Asociacién en Espafia que promueve
la inversion sostenible en Espafia. Hemos participado de varios encuentros a lo largo de 2019.

Organizamos la jornada ““ La huella de carbono de los activos financieros” junto a expertos de CDP, Morningstat,
Natixis y CCOO para desgranar las claves para llegar a una economia de cero carbono.

Hemos participado de la Semana ISR 2019 que se ha realizado en Zaragoza el 10 de junio

La sesién ha sido organizada por Ibercaja Pension, gestora de planes de pensiones de Ibercaja, en colaboraciéon de
Ecodes y Spainsif. Se ha debatido sobre el impacto que produce en las finanzas y en las empresas la huella de carbono. Para ello, se ha destacado la importancia
de su medicion, tanto por parte de las empresas como por las carteras de inversion, para asi poder trabajar en su reducciéon y compensacion con la finalidad de

mitigar los efectos del cambio climético.
Se puede profundizar la informacion en: https://www.spainsif.es/la-semana-de-la-isr-en-zaragoza/

GRUPO DE TRABAJO DE INVERSION DE IMPACTO

En 2019 trabajamos desde ECODES, junto con una decena de actores que forman parte de la oferta, intermediacion y demanda de inversién de impacto en
Espafia.. En 2019 se continué trabajando desde la intermediacién y medicién de impacto en los grupos de trabajo de Foro Impacto para que Espafia se incorpore
al Global Steering Group for Impact Investment (GSG), el grupo de trabajo global para la inversiéon de impacto social, fundado en 2013 por el G8. La presentacion
oficial ha sido el 10 de julio acerca de la adhesion que tuvo lugar en CaixaForum Madrid, durante la jornada “La revolucién del impacto”. El acto ha sido organizado
por Foro Impacto, la asociacion que ha liderado el proceso de integracion del Espafia al GSG y que petsigue la consecucion de los Obijetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU mediante el fomento de las inversiones de impacto. Ver articulo Para conocer mis: https://www.foroimpacto.es/
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CDP
49 Desde 2008, ECODES es el socio en Espafia de CDP: organizacién independiente sin animo de lucro que mantiene la mayor base de
Empresas analizadas datos mundial de informacién cotporativa sobre cambio climatico. Une el mundo
549/, corporativo con los invetrsores para promovet una economia baja en carbono.
De las compafifas invitadas Este afio se ha presentado un nuevo informe CDP, elaborado por ECODES vy
decide participar en la recogiendo las calificaciones de liderazgo, desempefio y transparencia en relacién al
encuesta y 3 lo hacen forma | cambio climitico realizadas por ECODES en conjunto con el equipo de CDP Europa. gt TR e300 02170 s 1T T
voluntaria Luces y sombras de la accién climatica en las grandes empresas espafiolas UNA ECONOMIA CERO EN CARBONO
41% — Las luces. 16 empresas espafiolas se han comprometido con la iniciativa Objetivos IR IE L LD 2018 - edicidn Espalia
De las empresas de la Basados en la Ciencia (Science Based Targets), una iniciativa pionera mundial para s t—"
chg:s;?"a L?;g%:?mi tiacr:)asl 'Z': que cada empresa alinee sus objetivos de reduccién de emisiones de gases de efecto
su estrategia de negocios invernadero con la implementacién ambiciosa del Acuerdo de Parfs. Mas de 500
929, empresas ya se han comprometido en todo el mundo con esta iniciativa.
De las empresas — Las sombras. A pesar de que en algunos sectores econémicos se han reducido, en el
participantes cuentan con cémputo global, las emisiones reportadas en el informe CDP por las empresas que
objetivos activos de responden al cuestionario CDP han aumentado un 6%.

reduccidn de emisiones de

GEI Algunos mensajes clave del analisis:

o — 4 empresas en Espafia han sido nombradas lideres en la lista A de CDP: Ferrovial,
41% Grupo Logista, Naturg Energy Group y Telefonica.
De estas empresas trabaja | _ (04, es el porcentaje del total de capitalizacién de mercado que representan las
con objetivos mixtos i ) . ‘o CDP bio climati Espafia 2019
(absolutos y de intensidad). empresas que cumplimentan el cuestionatio cambio climitico - Espafia .
— EI198% de los encuestados reportaron que el cambio climatico esta integrado en su
estrategia de negocio.
— El 98% de los encuestados reportaron que la gestion del cambio climatico estd
supervisada por el Consejo o un alto directivo de la empresa.
— El194% de las empresas encuestadas ofrecen incentivos al desempefio en cambio climatico. En el 91% de estas empresas se incluyen
incentivos monetario
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5.4.5 Medicidon de Impacto

Desde ECODES trabajamos con entidades, empresas y administraciones publicas para identificar, medir, cuantificar y asignar un valor monetario a los
impactos que genera su actividad en el ambito social, ambiental y socioeconémico. Estos procesos y herramientas tienen el proposito de cuantificar y
visibilizar los retornos sociales, ambientales y socioeconémicos y sirven para ayudar a las entidades y empresas a mejorar su desempefio en estos ambitos,

asi como valorar el retorno global de las inversiones que destinan a la ejecucion de sus actividades.

Asimismo, trabajamos en una linea de investigacion para desarrollar nuevas metodologias, procesos y herramientas para la estimacion, cuantificacioén y

calculo de los impactos ambientales, sociales y socioeconémicos de las entidades, proyectos e iniciativas.

En ECODES facilitamos las siguientes maneras de medir el impacto social:

ESTUDIOS DE IMPACTO CON LA METODOLOGIA SROI (RETORNO SOCIAL DE LAS INVERSIONES)

5 Respondiendo a nuestra mision de promover y facilitar la transicion hacia una sociedad ambientalmente sostenible y socialmente justa, ECODES se ha

Informes | hosicionado fuertemente en los tltimos afios en el desarrollo de productos, herramientas y servicios de medicion del impacto social, ambiental y

epnuggggdaolsa socioeconémico de las empresas y entidades sociales convirtiéndose en un referente en la materia. Esta posicion estd respaldada por cerca de 30 procesos
metodologia | que ha liderado desde el 2012 mediante el uso de la metodologia SROI (retorno social de las inversiones por sus siglas en inglés).

SROI

En el afio 2019 se ha llevado a cabo los siguientes procesos de medicién de impacto social en base a la metodologia SROI:
— Se ha elaborado dos informes de retorno social mediante la aplicacion de la metodologia SROI (retorno social de las inversiones en sus siglas
en inglés) para Zaragoza Vivienda, empresa publica que se dedica a la gestion del parque de viviendas sociales publicas en la ciudad de Zaragoza:
— Medicién del retorno social y socioecondémico de intervenciones de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda mediante la aplicacion de la
metodologia SROI
— Viviendas sociales y Centro Comunitatio en el barrio Oliver de Zaragoza
— Proyecto de alojamientos con servicios comunes en la C/ Fray Luis Urbano en el barrio de Las Fuentes de Zaragoza
— Se ha elaborado un informe para la cadena de distribucién Mercadona analizado el retorno social y social generado por su proyecto de
colaboracién con entidades sociales para la donaciéon de comida para personas en riesgo de exclusion social.
—  Se ha elaborado un informe para la Fundacion ASPRONIS que analiza el retorno social y socioeconémico generado por las actividades que se
lleva a cabo en sus Centros de Atenciéon Temprana para nifios y nifias con problemas de desarrollo.
— Se ha elaborado un informe para el Hermanamiento Zaragoza — Ledn (Nicaragua) analizado el impacto social generado por un proyecto de
cooperacion al desarrollo de lucha contra la violencia de género en zonas rurales de Nicaragua.
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DESARROLLO DE NUEVAS HERRAMIENTAS DE MEDICION DE IMPACTO

3 Para responder a nuevas demandas de herramientas para demostrar el valor que esta creando para la sociedad ECODES esta desarrollando
Desarrollo de nuevas | nuevos procesos, marcos, y técnicas para ayudar a las empresas y las entidades a conocer y visibilizar el impacto global que generan para
herramientas para la | gy principales grupos de interés, asi como la sociedad en su conjunto. La utilizacién de estas metodologias de medicién de impactos
medicion del impacto permite a las organizaciones punteras planificar y gestionar sus actividades para minimizar la generacién de impactos negativos y maximizar
el alcance y la magnitud de los impactos positivos sociales, ambientales y econémicos.

En el 2019, ECODES ha trabajado con varios entidades y empresas para desarrollar nuevas herramientas de medicién de impacto:

4 _ —  Se ha desarrollado una nueva metodologfa para el analisis del retorno social, econdémico y ambiental de proyectos e iniciativas que
Informes publicados en combina técnicas de analisis de caracter cualitativa de la metodologia SROI con técnicas cuantitativas de técnicas de andlisis multi-

base a estas nuevas o PR . . L
; riterio (AHP: pr nalisis jerarquico). Se ha apli lan nica en tres pr nalisis:
metodologias criterio (AHP: proceso de anilisis jerarquico). Se ha aplicado la nueva técnica en tres procesos de analisis

o Se hallevado a cabo el andlisis de dos espacios naturales gestionados por la Fundacié Cataluyna La Pedrera:

= Congost de Mont-rebei
*  Montserrat — Coll de Can Macana

o Se hallevado a cabo el andlisis para la empresa Aguas Andinas Santiago de Chile) del retorno econdémico, social y ambiental
generado por varias opciones de secado térmico de los lodos generados en sus plantas de tratamiento de aguas residuales en el
area metropolitana de Santiago de Chile.

—  Se ha desarrollado e implementado una metodologia para analizar el impacto ambiental (medido en toneladas de emisiones de CO2-e
evitadas) en proyectos financiados por la emisién de bonos verdes por parte de la entidad financiera BBVA. Los proyectos analizados
han sido de las siguientes tipologias:

o Generacién y transmision de energfa renovable
o Rehabilitacién de edificios para mejorar su eficiencia energética
o Transporte sostenible
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PROCESOS DE FORMACION EN EL USO DE METODOLOGIAS DE MEDICION DE IMPACTO

3

Médulos formativos
impartidos sobre el uso
de metodologias de
medicion de impacto

Durante el 2019, ECODES ha ampliado su capacidad de formacién en el uso de distintas metodologias de medicién y gestién del impacto.

Se ha elaborado una guia de implementacién de la metodologia de medicién de impacto (SROI) para estudiantes del Master de Cooperacion
al Desarrollo de la Universidad de Zaragoza.

Se ha impartido médulos formativos sobre la aplicacién de la metodologia SROI en el ambito universitatio, as{ como en la empresa publica:
—  Master universitario de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Zaragoza.

—  Master Iberoamericano de Responsabilidad Social Empresarial de la Universidad de Castilla La Mancha.

— Zaragoza Vivienda
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5.4.6 Analisis de sostenibilidad

INDICE EMPRESARIAL DE DERECHOS HUMANOS:

CORPORATE HUMAN RIGHTS BENCHMARK

18 Formamos patrte del equipo de analistas del Indice Empresarial de Derechos Humanos - Corporate Human Rights Benchmark,
Empresas extractivas analizadas | €n colaboraciéon con EIRIS Foundation. Participamos en el andlisis de las politicas y practicas empresariales en materia de

33 derechos humanos de las mayotes empresas cotizadas en el mundo en los sectores: : &>
agricola, textil, extractivo y de tecnologias de comunicacién (“Information, oo e

Empresas extractivas analizadas > . )
29 Comunication, Technology manufacturing”), que se consideran los mas expuestos

. . a la vulneracién de derechos humanos y laborales
Empresas agricolas analizadas

29 Durante el afio 2019, ECODES particip6 en el andlisis técnico de las empresas

) . que conformaron el ranking. Esto consistié en la evaluacién, en relaciéon con los
Empresas textiles, o multisector derechos h d li . formal bi ivel d
analizadas erechos humanos, de politicas y compromisos formales, gobierno y nivel de
23 decisién dentro de la entidad, implementacién de sistemas de gestion, debida
i diligencia sobtre tiesgos e impactos, sistemas de quejas relacionadas, y desempefio
Empresas ICT manufacturing .- .
analizadas en los ambitos clave de derechos humanos de empresas pertenecientes a las
200 industrias extractiva, textil y agricola. El proceso incluyé revision de

documentacion publicada por las empresas, las respuestas proporcionadas por
Empresas en las que se ha p p p > P prop P

participado en su revision de éstas, y la participacion en el proceso de revision de calidad del ranking.

calidad Por dltimo, también se particip6 a través de consultas en el proceso de apelacion. I i i i I I i i i i i i iii
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5.5

Cultura para la sostenibilidad

Una economia sostenible exige que en la sociedad los valores de la sostenibilidad sean hegemonicos. Si no cambian
los valores y la cultura, no cambian las instituciones, no cambian las leyes, no cambia el consumo ni la inversion.

Con esa conviccion, en ECODES trabajamos para promover una cultura y unos valores coherentes con una

economia baja en carbono, circular, inclusiva y responsable
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5.5.1 Salud y medio ambiente

La salud humana esta estrechamente relacionada con el medioambiente que nos rodea. Por poner tres ejemplos, cada uno de nosotros respiramos 10.000

litros de aire al dia, ingerimos todo tipo de sustancias junto con nuestros alimentos o sufrimos el ruido de las ciudades.

OBSERVATORIO DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE

1

Investigacion realizada y
publicada

29

Articulos difundidos en el Blog
Tres Sesenta de DKV Seguros y
las redes sociales de las dos
entidades sobre contaminacion
por plasticos

21

Articulos sobre temas tratados en
anteriores Observatorios,
difundidos en el Blog Tres

Sesenta de DKV Seguros y las
redes sociales de las dos
entidades

Desde 2008, DKV Seguros y ECODES hemos realizado diferentes
publicaciones con el objetivo de estudiar y analizar las Gltimas investigaciones
realizadas en matetia de salud y medioambiente y la elaboracién de propuestas
de accién y participacion acordes con los resultados obtenidos.

A diferencia de otros afios, en 2019 comenzamos a realizar articulos con una
periodicidad practicamente semanal que se publicaron en el Blog DKV Tres
Sesenta - Salud y bienestar. Ademas, se han recopilado en una nueva publicacién
que tiene por titulo "Contaminaciéon por plasticos. Uno de los mayores desafios
ambientales del siglo XXI". Durante 2019 fuimos conociendo cudl es la
situacién actual de la contaminacién del pléstico, cémo | llegado a ella, qué
impactos tiene en nuestra salud y nuestro planeta, y qué soluciones se deben
poner ya en marcha para convertir a los plasticos en un aliado y no en el causante
de unos de los mayores problemas medioambientales de nuestro siglo. jLa
contaminacién del plastico es un problema que nos afecta a todos!

Ademas, con el objetivo de sensibilizar sobte otros problemas
medioambientales que afectan a nuestra salud, hemos realizado numerosos
articulos que han sido publicados en el Blog DKV Tres Sesenta y que hemos
difundido en las redes sociales de las dos entidades.

DV Instituto
de la Vida Saludable

Observatorio
salud y medio ambiente
2019 -~

Contaminacion
por plasticos

Uno de los mayores desafios ambientales del siglo XXI
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5.5.2 Seguimiento del cumplimiento de la Agenda 2030

La adopcioén de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible por parte de la ONU supone una oportunidad tnica para la transformacion de la
sociedad hacia un modelo a favor de las personas, el planeta y la prosperidad.

Desde ECODES queremos contribuir a una Agenda 2030 transformadora para las personas y el planeta, desde un enfoque de derechos universales, de
equidad y proteccion del Medio Ambiente promoviendo las alianzas entre las Administraciones Puablicas, empresas, ONGs, medios de comunicacion,
entidades financieras, universidades y centros de investigacion y lideres sociales.

TRENZANDO ALIANZAS EN LA SOCIEDAD CIVIL PARA UNA AGENDA 2030 TRANSFORMADORA

+ 50 Desde el afio 2016 ECODES participamos en el espacio de Futuro en Comin https://futuroencomun.net- una plataforma intersectorial de dialogo
Organizaciones | Y trabajo a favor del desatrollo sostenible, los derechos humanos y la profundizacion del espacio civico democritico.
y plataformas | Mis de 50 organizaciones y plataformas de ocho sectores sociales diferentes: medio ambiente, derechos humanos, accién social, feminismo, infancia,

8 coopetacion para el desarrollo y justicia global, discapacidad, economia alternativa, movilidad humana, sindical, etc. que representan a miles de ONGs
Sectores espaflolas, que, entre otras cosas, trabajan desde una légica sistémica y transversal para generar propuestas que permitan la construccién de una
2 Agenda 2030 que sea “palanca de cambio” en nuestro pais y en el mundo.
Informes ECODES ha coordinado en este espacio dos informes sobre la Agenda 2030 y las claves para que sea una herramienta realmente transformadora:
https://futuroencomun.net/wp-content/uploads/2018/10/informe desde la sociedad civil final.pdf
https://futuroencomun.net/wp-content/uploads/2019/04/clavesagenda2030 _fec.pdf

Futuro en Comun esti integrado en el Observatorio Europeo de los ODS - SDG Watch Europe https://www.sdgwatcheurope.org/

PROMOVIENDO LA AGENDA 2030 CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL ARAGONESA

40 En mayo de 2019, con el apoyo del Gobierno de Aragdén, ECODES organizé una sesion de trabajo con el principal objetivo de impulsar la
Representantes implementacién en Aragén de la Agenda 2030 de una forma transformadora.
Sociedad Civil En esta sesién patticiparon cerca de 40 representantes de diferentes organizaciones de la sociedad civil aragonesa y se conocié y discutié la
1 Estrategia Aragonesa de Desarrollo Sostenible.
Informe Se cert6 el trabajo con la idea fuerza de que queda mucho trabajo por hacer para aumentar la ambicién del desarrollo de esta agenda en Aragdn
y que es importante evitar que la adopcion de la Agenda 2030 sea una mera “declaracién de intenciones”, promoviendo que haya un
compromiso serio con la audacia, ambicién y contundencia que el momento requiere.
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FORMACION EN AGENDA2030 A RESPONSABLES MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

15 En noviembre de 2019 ECODES formé a 15 miembros de la plantilla del Ayuntamiento de Zaragoza en el ambito de la #Agenda2030 de y
Responsables del sus 17 #ODS para poder incorporarlos a la actividad municipal.
Ayuntamiento
formados

LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y EL SEGUIMIENTO DE LA AGENDA 2030

1 ECODES realizé en 2019 el informe “La Universidad de Zaragoza y el seguimiento de la agenda 2030” en el que se hacia un segundo
Andlisis de como se | diagndstico sobre el Plan de Accién de Sostenibilidad 2011-2030, de la Universidad de Zaragoza desde la perspectiva del cumplimiento de la
estan integrando cada | Agenda 2030.
uno de los 17
objetivos de los ODS
en la actividad
universitaria, con el
fin de detectar las i ., i ) B ., , )
buenas practicas y los | Gracias a la colaboracién de la citedra Brial de energias renovables y Fundacién ecologia y desarrollo (ECODES), como entidad experta en
puntos de mejora.. | el asesoramiento en materia de Desarrollo Sostenible, se realizo este trabajo de andlisis con un proceso patticipativo de consultas con 15

personas representando a la docencia, investigacién y administracién y servicios de la Universidad de Zaragoza.

Jornadas de Complementando este trabajo se realizaton otras 2 jornadas sobre movilidad sostenible y cambio climatico, aparte de la ya mencionada de

sensibilizacién sobre | presentacion del informe.
la Agenda 2030

En la presentaciéon de los resultados del informe, Jorge Solana, asesor del Alto Comisionado para la Agenda 2030, hablé del papel
transformador de la Universidad en la sociedad a través de la Agenda 2030.

| 54 |



eCores

tiempo de actuar

MEMORIA ANUAL 2019
La Accion de ECODES

5.5.3 Informacidén y sensibilizacidon para la sostenibilidad

La sensibilizacién y la educacion ambiental son elementos clave en el actual contexto de lucha frente al cambio climatico en el que nos encontramos.

Desde ECODES queremos provocar cambios individuales y sociales que contribuyan a transformar la realidad social, econémica y cultural.

JUGANDO CON LA ECONOMIA CIRCULAR Y LOS ODS

7

Empresas
participando
en Birjolastu

37

Empresas
colaboran con
materiales en

Rio y Juego

Abordamos la Economia Citcular y los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS), desde el juego. Se programan espacios familiares para nifios de 0
a 12 afios desarrollado por la PAI (Promotora de Accién Infantil) que son los verdaderos entendidos en nifios y por nosotros desde el punto de vista
ambiental.

En este espacio tratamos creativamente los cartones, los tubos de plastico, las botellas, los neumaticos, las cajas de leche, los palés de madera, etc de
empresas locales y hacemos con estos elementos juegos originales y sorprendentes, que conectan con un publico familiar y en un ambiente festivo. Se
ponen a trabajar todos los sentidos. Es un espacio para disfrutar, deambular, tocar, bailar, cantar, imaginar, escuchar, arriesgar, subir, rodar, amasat,
navegar, descubrir, jugar, jugar y rejugar.

El contenido ambiental al que se dota las zonas de juego nos acerca, a través de la reutilizacion de objetos y materiales, al concepto de Economia
Circular y también a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En Zaragoza, Rio y Juego se monta desde 2016 con 18 zonas de juego y en Pamplona, Birjolastu desde 2017 con 9 zonas de juego. Un proyecto
escalable y adaptable a los espacios de todas las ciudades.

AHORRO DE AGUA

1

Publicacién
sobre Ahorro
de agua
editada

En el actual contexto de lucha frente al cambio climatico, disminuir el consumo de agua y las emisiones de CO2 es fundamental.

El agua que utilizamos tiene que pasar por una setie de procesos (almacenamiento, transporte, potabilizacion, depuracion, etc) que generan emisiones
de COz. por cada m3 de agua consumida. Introducir tecnologias ahorradoras de agua y cambiar nuestros habitos de consumo pueden disminuir
las emisiones de CO; y mejorar el clima de nuestro planeta, ademas, en un escenario con mas calor y menos lluvias, usar el agua de forma cuidadosa y
eficiente es esencial.

Por eso, junto con el Ayuntamiento de Zaragoza hemos elaborado la Guia online “Cuidamos cada gota” para ayudar a la ciudadania a disminuir el
consumo de agua y las emisiones de CO2, para hacer frente al cambio climatico.

Enlace a web: https:

| 55 |


https://ecodes.org/hacemos/cultura-para-la-sostenibilidad/informacion-y-sensibilizacion/cuidamos-cada-gota

5.6

Cooperacion para el desarrollo

Trabajamos desde el ano 1992 en el terreno de la cooperacién al desarrollo, principalmente en Centro América. A
la fecha han sido mas de 250 proyectos de cooperacion los que hemos facilitado junto con nuestras co-partes en

América Latina.

Desde nuestra oficina regional para Centroamérica situada en la ciudad de Ledn, Nicaragua, acompafiamos
programas y proyectos que inciden en el fortalecimiento institucional y el desarrollo de las capacidades locales, la
promocioén de redes y alianzas para el desarrollo, la puesta en marcha y consolidacion de procesos de participacion

y la promocion de la igualdad de género y autonomia de las mujeres.

Hemos ejecutado proyectos, en las siguientes areas de actuacion: agua y saneamiento con enfoque de gestion
integrada de los recursos hidricos; desarrollo econémico local, cadena de valor y comercio justo; accion frente al

cambio climatico y promocion de energias renovables; y sensibilizacion y educacion para el desarrollo.

Nuestro equipo multidisciplinar acompafia la implementacion de los proyectos aportando su experiencia en la
gestion del agua y el saneamiento, el desarrollo rural, el enfoque de género, el fortalecimiento de las instituciones
comunitarias, el emprendimiento empresarial sostenible, la aplicacion de tecnologias de generaciéon energética

renovable y la administracion de los procesos.
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En ECODES estructuramos nuestra accion en el ambito de la Cooperacion Internacional a través de tres ejes de trabajo que integran las otras cinco
lineas de accién enfocandolas a impactar positivamente las vidas de las personas mas alla de las fronteras espafiolas y europeas focalizando en los paises

en desarrollo.
Nuestros tres ejes son:

o Eje de trabajo 1: Cambio climatico y promocién de energias renovables
o Eje de trabajo 2: Agua y saneamiento, con enfoque de gestion integrada de los recursos hidricos

o Eje de trabajo 3: Desarrollo econémico local, cadena de valor y comercio justo

Durante el 2019 destacamos las siguientes iniciativas de Cooperacién en ejecucion:

Eje de trabajo 1: Cambio climatico y promocion de energias renovables

Contribuimos a la reduccién de los impactos del cambio climatico y la vulnerabilidad ecolégica de la poblacion, favoreciendo un desarrollo humano

ambientalmente sostenible a través de las siguientes iniciativas:

MANEJO INTEGRAL DE DESECHOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE JESUS DE OTORO (HONDURAS)

1 El crecimiento acelerado y sin planificaciéon del nicleo urbano de Jesus de Otoro y los habitos culturales han provocado que la poblacién esté

Relleno sanitario cada dia expuesta a mayor cantidad de basura y que la municipalidad tenga que erogar cantidades significativas, con recursos muy limitados.

gestionando Este proyecto ha respondido a ello con la instalacién de un nuevo relleno sanitario, equipado para el tratamiento integral de los desechos

1500 solidos urbanos, para garantizar un saneamiento ambiental adecuado para la poblacién, la proteccion al medio ambiente y a los recursos

Familias capacitadas | hidricos. El proyecto contribuye a la reduccién en la produccién de desechos, clasificacion de los desechos desde la fuente, transporte de los

en ge_sdti(')n de desechos de forma separada, recuperacion y comercializacién de material reciclable, produccién de abono organico y disposicién final en
residuos

relleno sanitario del material que no puede ser reutilizado o reciclado, con la tecnologia disponible.

3341

Estudiantes Se ha realizado una campafia de sensibilizacién, con talleres de sensibilizacién en reuniones de juntas de agua y centros educativos, asi como
sensibilizados sobre | programas en la television local y radio, para lograr concientizar a la poblacion sobre la reduccion, separacion y recoleccion de los desechos
gestion de desechos | sélidos de forma adecuada, incrementando el nivel de aceptacion y motivacion.

2

Talleres agua y
género desarrollados

Se desarrollé un intercambio de experiencias en Ledn Nicaragua, y dos talleres impartidos en Jesus de Otoro (Agua y Género, y Manejo de
Desechos y Género) - participaron autoridades municipales, oficinas municipales de medio ambiente, de la Mujer, de la Nifiez, y miembros
directivos de Juntas de Agua — que han sido de mucha incidencia para incorporar el tema de género en las Se ha valorado y entendido el rol
de género; la igualdad de derechos en la toma de decisiones, la equidad en el nivel de participacion y responsabilidad tanto de hombres como
de mujeres, para lograr el éxito del Proyecto.
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Otros proyectos del Eje de trabajo 1:

- Fortalecimiento el desarrollo econémico de Cooperativas y MIPYMES que participan en
7 cadenas de valor incluyentes aplicando enfoques de sostenibilidad y adaptacion al cambio
climatico y de igualdad de género de la produccion agropecuaria y pesquera en las zonas
vulnerables ante la sequia de Las Segovias y Occidente de Nicaragua

- Fortalecimiento de capacidades organizativas y apicolas de mujeres del Occidente de
Nicaragua, y su contribucion ante la incidencia del cambio climatico

- Fomento de la seguridad alimentaria de familias de los municipios de El Sauce y Achuapa

(Nicaragua) ante los efectos del cambio climatico
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Eje de trabajo 2: Agua y saneamiento, con enfoque de gestidn integrada de los recursos

hidricos

Hacemos una gestion adecuada de los recursos naturales que permita mantener el equilibrio ecolégico para asegurar el acceso a agua potable de calidad,

a través de las siguientes iniciativas:

FOMENTANDO NEXOS HIDRICOS PARA IMPULSAR UNA ADECUADA GESTION DEL AGUA EN EL SALVADOR Y NICARAGUA

10

Facilitadoras
capacitadas para
implementar la
escuela de gestion
comunitaria del
agua

56

Mujeres
participaron en la
primera escuela
de lideresas

20

Diagndsticos de
aguay
saneamiento en
escuelas

En El Salvador se llevé a cabo el proceso de formacion a 10 facilitadoras para poder implementar las Escuelas de gestién comunitaria de agua y
saneamiento. Esto contribuyé de manera significativa al empoderamiento de las mujeres, fortaleciendo y adquiriendo conocimientos, aprendiendo
sobre uso de herramientas metodoldgicas para facilitar jornadas, y seguridad personal para expresarse. Ademas, ha entusiasmado y comprometido
a las participantes en la lucha por el derecho humano al agua y a impulsar propuestas que promuevan disminuir el impacto ambiental con iniciativas
de reforestacion y cuidados de la fuente de agua. Se realizé la primera experiencia de la escuela de lideresas, llegando a 56 mujeres en tres
comunidades en el municipio de Suchitoto.

Se realizé un documental acerca de las experiencias del empoderamiento de las mujeres de las escuelas de la gestion comunitaria del agua en
Centroamérica, en el que se rescatan las experiencias de facilitadoras y alumnas de las escuelas tanto en Nicaragua como en El Salvador, y el
impacto que ésta ha tenido en sus vidas.

Las Alcaldias de Ledn y Achuapa en coordinacién con el Ministerio de Educacién (MINED), realizaron 20 diagnosticos y propuestas técnicas
con el objetivo de identificar y determinar las problematicas integrales de Agua y Saneamiento en escuelas rurales, presentando alternativas de
solucién. De estos 20 diagnosticos se seleccionaron 4 escuelas (3 en Ledn y 1 en Achuapa) donde se mejoraron las condiciones de agua y
saneamiento con el objetivo de que los y las nifias tengan acceso a estos servicios basicos.

Se realizaron charlas de temas ambientales en las escuelas, asi los nifios adquirieron conocimientos que trasladan a sus familias en sus hogares,
siendo estas actividades una excelente forma de réplica de cambio de comportamientos como el no tirar la basura, el aprender a reciclar, lavarse
bien las manos, hacer buen uso del agua, mantener limpia su escuela por ende su casa etc. Se fortalecio las capacidades de los Comités de Agua
Potable y Saneamiento (CAPS) en estas comunidades con formacién sobre la gestién comunitaria del agua, y se ha fomentado una colaboracion
estrecha entre CAPS y escuela.
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Otros proyectos del Eje de trabajo 2:

— Fortalecer las capacidades en el tema de saneamiento de los municipios de Leon y Achuapa (Nicaragua)
— Tejiendo un colectivo de Mujeres por el Agua en Centroamérica
— Mejorar el acceso al agua potable de la poblaciéon de la micro region Cacahuatique en el municipio de San Simén (El Salvador)

— Fortalecimiento de las capacidades de los actores locales del municipio de Quezalguaque (Departamento de Ledn) en temas de gestion

comunitaria del agua (Nicaragua)
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Eje de trabajo 3: Desarrollo econdmico local, cadena de valor y comercio justo

Promovemos y acompanamos iniciativas de desarrollo local que no generen un impacto negativo en los recursos naturales de su entorno y supongan un

aporte a su restauracion y preservacion, afianzando la necesidad de establecer sinergias entre desarrollo econémico y equilibrio ambiental

FOMENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE FAMILIAS

EN ZONAS RURALES DEL MUNICIPIO DE LARREYNAGA (NICARAGUA)

50 Con el proyecto se ha trabajado con 50 mujeres de las comarcas Portobanco y El Pifiuelar de Larreynaga, para desarrollar huertos familiares con
metodologia biointensivo, un huerto por cada beneficiaria mujer. Las mujeres recibieron formacion a través de 7 escuelas de campo, sobre la
huertos familiares | produccién de alimentos en el método de cultivo biointensivo, preparacién del suelo, composta y almécigos, manejo ecoldgico integrado de
Cogig?:ttg:;l?(?'a plagas, y planificacion y rotacion de cultivos. Ademas, se construyé una pila modelo en comarca El Pifiuelar para el cultivo de tilapia. Todas las
familias de El Pifiuelar y comunidades aledafias podrin acceder a este tipo de alimento, y conocer de la experiencia en el cultivo de tilapia.

1 Las beneficiarias del proyecto participaron en dos intercambios de experiencias: en el primero 59 personas visitaron los huertos de 4 mujeres

pila modelo para | Pettenecientes a la OAM (Organizacién Auténoma de Mujeres de Malpaisillo); y en la segunda, 53 mujeres visitaron a Fundacién entre Mujeres

el cultivo de tilapia | (FEM), en el municipio de Esteli. En ambos casos conocieron la experiencia de otras productoras de huertos biointensivos, fortalecimiento sus
conocimientos, y creando contactos para el futuro.

Este proyecto es una apuesta fuerte para impulsar la seguridad y soberanifa alimentaria, autoabastecimiento, mejora y diversificacion de la dieta
intercambios de | desde un abordaje de sostenibilidad ambiental, 1a prevencion y lucha contra los efectos del cambio climatico, conservacién y uso sostenible de los
experiencias entre | r..iyrsos naturales y desde un enfoque de género que promueva la participacion equitativa e igualitaria en los procesos de desarrollo, asi como el

mujeres .
! fomento del respeto y proteccion a los derechos humanos.

Otros proyectos del Eje de trabajo 3:

- Fortalecimiento de capacidades para la cria y engorde en jaulas flotantes de pargo (lutjanus spp) en 8 comunidades costeras de Nicaragua

- Sistemas agroforestales y eco-turismo comunitario en la Reserva de la Biosfera Sumaco, de la provincia amazénica Napo, Ecuador, Fases Iy 11
- Fortalecimiento de las capacidades productivas y comercializadoras de mujeres organizadas en zonas rurales del Corredor Seco de Nicaragua

- Fortalecer las cadenas de valor del cacao y la apicultura en el municipio Tuma La Dalia (Nicaragua)
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6. Nuestra gestion financiera

En el afio 2019 se ha invertido mucho en la redefinicién de las tematicas y tipologias de servicios y proyectos que mas acordes estaban a la mision de
Ecodes y al momento concreto de accion climatica que se vivia, reestructurando la organizacién en torno a ello. Todo esto se ha acompafiado de un
esfuerzo importante en comunicacién con muy buenos resultados que incluye el disefio de una nueva web corporativa de Ecodes acorde al momento
climatico actual.

Se ha continuado con la mejora de los procesos de gestion encaminados al incremento de eficiencia, asf como a la transformacion del conjunto de la

organizacioén en una organizaciéon que piensa y hace en digital sus procesos de gestion.

El giro digital de procesos y disefio de programas ha permitido abordar nuevos proyectos en los que puede participar cualquier ciudadano
contribuyendo no sélo con acciones sino con financiacion a través de plataformas existentes en el mercado tanto de pagos por movil como de
crowdfunding

En cuanto al desarrollo organizativo, nuestro trabajo se ha centrado en dos lineas:
1. Refuerzo labor investigadora de Ecodes:

Mediante la creacién y dotacion de recursos a un “lab” en modo piloto, encargado de estar muy el tanto de las tendencias y de orquestar y
buscar financiacién en las distintas lineas de investigaciéon que puede impulsar Ecodes.

2. Estabilidad econ6émica y financiera:

En el afio 2019 se continda con la senda ascendente de ingresos, siendo los ingresos publicos el 57,50% del total y los privados el 42,50%
acercandonos asi hacia una mayor sostenibilidad financiera de la fundacién, sustentada sobre todo en el incremento del nimero de financiadores,
que han experimentado un importante crecimiento del 15% en el dltimo afio, lo que da una mayor diversificacién y por lo tanto mayor estabilidad.

| 63 |



ecoces MEMORIA ANUAL 2019

tiempo de actuar | Nuestra gestion financiera

BALANCE DE SITUACION

a. ACTIVO

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO

ACTUAL ANTERIOR
A) ACTIVO NO CORRIENTE 233.092,22 226.030,87
ITII. Inmovilizado material 214.570,08 221.750,18
VI. Inversiones financieras a largo plazo 4.285,69 4.280,69
VIII. Deudores no corrientes 14.236,45 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 2.888.452,40 2.605.213,57
I1. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 332.423,36 226.931,94
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.609.932,39 1.897.217,37
V. Inversiones financieras a corto plazo 1.731,00 7.494,58
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 944.365,65 473.569,68

TOTAL ACTIVO (A + B)

3.121.544,62

2.831.244,44
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b. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

AGRUPACION EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO

ANTERIOR
A) PATRIMONIO NETO 619.166,83 557.338,76
A-1) Fondos propios 620.224,14 557.368,37
I. Dotacion fundacional 248.649,31 248.649,31
1. Dotacién fundacional 248.649,31 248.649,31
II. Reservas 309.233,93 186.735,76
IV. Excedente del ejercicio 62.340,90 121.983,30
A-3). Ajustes en patrimonio neto -1.057,31 -29,61
B) PASIVO NO CORRIENTE 353.319,14 328.679,18
II. Deudas a largo plazo 353.319,14 328.679,18

C) PASIVO CORRIENTE

2.149.058,65

1.945.226,50

IT. Deudas a corto plazo 1.290.075,03 1.293.459,23
1. Deudas con entidades de crédito 1.003,56 199.872,67
3. Otras deudas a corto plazo 1.289.071,47 1.093.586,56
IV. Beneficiarios-Acreedores 55.893,85 31.939,71
3. Otros 55.893,85 31.939,71
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 492.070,94 385.138,89
2. Otros acreedores 492.070,94 385.138,89
VI. Periodificaciones a corto plazo 311.018,83 234.688,67

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

3.121.544,62

2.831.244,44
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CUENTA DE RESULTADOS

AGRUPACION

EJERCICIO ACTUAL

EJERCICIO
ANTERIOR

A. Excedente del ejercicio

1. Ingresos de la actividad propia

2.212.321,98

1.901.231,64

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(1+2+3+4+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+13%%*)

c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 370.735,85 475.324,59
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del 1.841.586,13 1.425.907,05

ejercicio
3. Gastos por ayudas y otros -719.608,56 -490.220,07
a) Ayudas monetarias -703.742,49 -475.096,40
b) Ayudas no monetarias -15.058,88 -15.058,88
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados -807,19 ~64,79
6. Aprovisionamientos -674.536,00 -563.244,33
7. Otros ingresos de la actividad 805.617,51 659.422,73
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 805.617,51 659.422,73
8. Gastos de personal -1.097.037,34 -963.483,27
9. Otros gastos de la actividad -434.734,60 -396.277,55
10. Amortizacion del inmovilizado -13.244,30 -12.219,29
78.778,69 135.209,86
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A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN
EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3+20)

AGRUPACION EJERCICIO ACTUAL | EJERCICIO
ANTERIOR
14. Ingresos financieros 614,00 2.442,48
15. Gastos financieros -4.152,05 -5.607,77
17. Diferencias de cambio 5.949,06 2.464,74
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 2.:411,01 =700,55
(14+15+16+17+18+19)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 81.189,70 134.509,31
20. Impuestos sobre beneficios -18.848,80 -12.526,01
62.340,90 121.983,30
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AGRUPACION EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO
ANTERIOR
B. Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio
neto
1. Subvenciones recibidas 1.555.035,31 1.105.583,24
2. Donaciones y legados recibidos 224.250,10 209.863,16
B.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y 1.779.285,41 1.315.446,40
GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO
NETO (1+2+3+4)
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. Subvenciones recibidas -1.555.035,31 -1.105.583,24
2. Donaciones y legados recibidos -224.250,10 -209.863,16
C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR -1.779.285,41 -1.315.446,40
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
(1+2+3+4)
H) Otras variaciones -512,83 249,31
61.828,07 122.232,61

I) RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL PATRIMONIO NETO
EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H)
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EVOLUCION DE LOS INGRESOS Y GASTOS
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PROCEDENCIA DE LOS INGRESQOS
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/7. Gracias

7.1 Premios y Reconocimientos

Es un honor para ECODES haber recibido este afio estos 2 grandes reconocimientos al trabajo realizado que se suman a los mas de 20 que acumulamos
en la trayectoria. Si bien para nosotros lo mas importante es ver que el mundo que queremos realmente se esta construyendo, premios como estos

visibilizan que abonamos a esa meta en conjunto con nuestros compafieros de viaje. Es por ello, que estos premios son compartidos con todos ellos.

Gracias por hacerlo posible.

o~ ‘}

multinacionales

was?® POr Marca Espaiia Enchufados
Premio RSC 2019 de Multinacionales por marca Ganadores del programa "Desafio Talento Solidario" de
Espafia al Proyecto Comunidad#PorEIClima Fundacién Botin con el Proyecto “Hogares Enchufados

7.2 Conexiones y alianzas mas significativas

En el afio 2019 mantuvo una amplia red de conexiones multiactor. Sefialamos algunas:

ALC,
oL Cg,
&

s @@, % Pacto Mundial
\&#’ Red Espariola

- | EEB
‘}‘CDP

DISCLOSURE INSIGHT ACTION Bureau

United Nations
Vicepresidencia de la Red ; ; . ;
p Special Consultative Status de Socios en Espafia Special Board member de European

Espafiola del Pacto Mundial Naciones Unidas Environmental Bureau

. [
VioeQa: o “= TRANSPORT &
AREESE 2eiris = ENVIRONMENT

Miembros de la Socio Estratégico de Miembros Socio estratégico Socio en Espafia
Junta Directiva BCORP Espana | 71 en Espafia
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7.3  Agradecimientos

No hubiéramos obtenido los resultados descritos anteriormente sin el apoyo y la colaboracién de las entidades siguientes. {Gracias Totales!
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Y a todas las personas, tanto socios como donantes, que facilitan con su aportacion que continuemos trabajando en proyectos que han demostrado

que es posible generar alternativas econémicas que a su vez son ecoldgicamente sostenibles y socialmente justas.
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7.4 Por haber confiado en nosotros y haber reducido,
medido y o compensado sus emisiones:
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