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Presentacion : Tras la COP25 y con el impacto de la COVID -19: Pacto Verde

El afio 2019 fue un afio muy especial. Mirando desde la publicacion de estgumierder2920, el afio pasado parece muy lejano. Ha pasado, esta
pasando y pasara la pandemia de la COVID19 y el dafio social que esta geea@me. Y ese dafio pravpe sintamos que el afio 2019
queda muy lejos. Pero no es asi. Esta al lado.

Varios infomes sobre las causas y los efectos de la COVID19 han puesto de manifiesto la conexion entre la salud del plamgitasatudestra pr
Todavia més, estamos constatando que en los Ultimos meses se han solapado cuatro enormes emergenceniarsécatdaasdaial y la
climatica, que no ha desaparecido. Por eso nuestra pregppestaover una recuperaciém ljnea con el manifiesto que varias entidades hemos
promovidoporunarecuperacionsostenible.qae ofrezca alternativas convergentes a estas cuatro crisis encadenadas.

De hechoel gran e inesperado acontecimiento del afio 2019 fue la celebracién deda M&d’h pese a estar programada su celebracion en
Chile. En esa COP nuestra organizacion se volco totalmente, como se evidenciarearestY lo hicimos porque nuestra principal mision es
construir complicidades y alianzas para implementar enRr@pmun de la Humanidad. El acuerdo de Paris y los ODS constituyen ese Programa
que fue aprobado por mas de 190 paises en el afio 2015.

Acabd el afio 2019 con la conviccién de que debemos acelerar la transicion a una economia neutra en carbame€adhieasion, pero lo
hacemos con gran lentitud. No puede ser. En esta pandemia de la COVID 19 hemos aprendido, con mucho dolor, quenelcystecalone
desoir las advertencias de los cientificos que alertaban de pandemias viricasadeedstasms ha sido brutal. Por tanto, la gran ensefianza es que
no debemos desoir por mas tiempo las reiteradas advertencias dédos dedrtliimgDebemos actuadebemos actuar ya y debemos actuar
todos!!

A promover esa accion nos hemos dedicon pasion todas las personas que componemos ECODES durante 2019. En esta memoria se da cuenta
de lo sustancial de lo logrado.

No lo hemos hecho solos. No nos gusta hacer las cosas en soledad. Buscar complices para el camis@mes/A @esioman esos socigsa
construir alianzas para construir una economia neutraa@rocanclusiva y responsatidelicamosmuchos de nuestros esfuerzos.

Por eso, en el momento del balance, queremos decir alto y claro: GRACIAS a todas las entidazlqaey lpemdoeeho posible que los proyectos
gue contamos en esta memoria 2019 se hayan realizado.
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A quienes lean esta memoria y no hayan trabajado nunca con nosotros les animamos a conversar para construir juatqaesiemasd® gr
eso acabamos cana palabra que es una invitacion: jHablemos!

José Angel Rupérez Victor Vifiuales

Presidente Director Ejecutivo
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1. MISION, VISION, VALORES. ESENCIA DE ECODES

Mision Vision
Buscamos complices con los que construir alianzas para acelerar la traBsiEIG@DEStrabajamos para conseguir maxiemestagl dé todas las
hacia una nueva economia baja ercalahonclusivagponsable. persondas que estamos y las que demtidude los limitpadeta

Valores
Innovacioén: como actitud permanente hdeidlsqueda de mejores soluciones.
Coherencia:  haciendo dentro lo que pedimos fuera, predicando con el ejemplo.
Empatia: poniéndonos en lugar del otro para entender sus motivos. Para ello, hemos de escuchar y conversar desde la huedi¢dde y la blusqu
sduciones conjuntas en un proceso de deliberacion continua.
Propositiva: gueremos aportar soluciones. Esto no significa que descartemos la critica, pero a cada protesta, una propuesta.
Transparencia: como principio que guia toda nuestra gestion, tantel anté&vno como externo.

Nuestra base / Nuestros principios
Nuestro desafio  : la Doble AGENDA GLOBAL para la humanidad: El Acuerdo de Paris y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Realizacién de un c ambio: un cambio masivo, profundo y rapido para impactar en el modelo de produccién y consumo, que choca con los
limites de la biosfera.
Horizonte  compartido:  nuestrohorizonteesta compartidcon nuestros complices para acelerar la transicion hacia una sostemiite.
Nuestros 5 complices: buscamosctores claves para alcatearetaadministraciones publicas, empresas, entidades financieras, entidades
sociales y medios de comunicacion, organizaciones de creacion cultural, formacion y ciencia.
Qué aceleramos: la transicién hacia una economia baja en carbono, inclusiva y circular, mediante la movilizacién de la ciudadania
Espiritu de suma: asumimos gue nadie es perfecto, tampoco nosotros, y nos preocupa mas el para qué de una accidégue el con qu
La sintesis de nuestro trabajo: fundamentalmente, lo orientamos al cambio de las politicas publicas, la promocion del mercado de la
sostenibilidad y el cambio de cultura y valores
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2. TRANSPARENCIA

Politica de Sostenibilidad

ECODES cuenta con urilitica de Sostenibilidgde guia el Sistema de GesHosteniblémplantado en la Fundacion, consensuada con todo el
personal de la Fundacién y aprobada por su Ratr@uacumplimiento es posible gracias a la implicacion de todas las personas que forman la
Fundacion. Esta politica se difunde a todos los niveles, es peribdicamente revisada por el Patronato y publicadenpadedodasittas partes
interesadas.

Caodigo s de conducta

Como miembros de la Federacion Aragonesa de Solidaridad, al ingresar en la coordinadora, aceptamos el cumplimien@odeluCtaddmla
Coordinadora de ONG de Desarrd@lspafia (CONGDE).

AdemasECODES cuentaon estrategigsopiagelativas addigo de conductaa laGestidn sosteniblentre otros, aprobados poPeltronato, y
gue guian su forma de actuar

Régimen legal
Como Fundacién, ECODES responde ante su organismaguligcion: el protectorade fundaciones, del Ministerio de Justicia.

Auditorias
Nuestras cuentas son auditadas desde el ejercicio 1998
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Bue nas practicas

Entendemos que se debe explicar a la sociegiagel lacemos cada afio. Para ello, ademas de colgar anualmemnteritas de actividadies la
entidad y lasuentas auditadams sometemos a varios tipos de andlisisos obligan a medirestros retos y las metas que hemos alcanzado con
transparencia y rigor, lo que nos permite también mejorar como organizacion:

0 Sello CeroCO2 201Calculo/Reduccion/Compensacion anual de nuestra Huella de Carbono). Inscripcion en el Registro (@fiEr@ECC
Espafiola de Cambio Climatico) dependiente del Ministerio de Transicion Ecolégica.

o Sello de la Responsabilidad Social de Aragon como Entidad no. lucrativa

o ECODES es miembro fundador de ARIESsociation for Rponsible Investment Serviaas/oestandar pretende mejorar la calidad de los
sistemas de andlisis RSE, asegurar su integridad e incentivar la transparencia. ECODES es la Unica organizac®praecEsmiia v |
Iberoamérica que ha implementado este sistema de calidad y que sedbaasaneetauditoria externa para comprobar su correcta
implementacion.

Entidades que nos a nalizan

ECODESse somete periodicamente gelasion de la Fundacion Lealtemimo practiceoluntaria de transparenc¢tandacion Lealtad describe el
Sello ONG Acreditada en su pagina

f' ' ONG
nd ACREDITADA

- 2 FUNDACION LEALTAD

| 71


https://ecodes.org/documentos-ecodes/category/16-memorias-ecodes
https://ecodes.org/documentos-ecodes/category/137-informes-de-auditora-y-cuentas-anuales
https://www.fundacionlealtad.org/ong/ecodes/
https://www.fundacionlealtad.org/ong/ecodes/

